Nomor

2.1
3.1
3.2
33
34
3.5

4.1
4.2

4.3

44

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

DAFTAR TABEL

Judul

Persamaan dan Perbedaan Penelitian Terdahulu dengan
Penelitian Penulis.........cccoocveviiiiniiniininiiiccecnee e

Operasionalisasi Variabel............cccoovveviiienieniiiniecieeee,
Daftar dinas yang menjadi sampel..........cccceevvveeriieencnnnn.

Skoring Skala LiKert........c.cccovvveeiieeiiiiieiee e

Interpretasi Koefisien Korelasi Nilai r........c.cccoceeveenienneenee.

Contoh Formula Untuk Mencari Pengaruh Langsung dan
Tidak Langsung Antara Variabel Penelitian.......................
Karakteristik Responden Berdasarkan Umur......................
Karakteristik Responden Berdasarkan Latar Belakang
Pendidikan...........oooiiiiiiiiiiiiee
Karakteristik Responden Berdasarkan Lama Bekerja.........
Penilaian Analisis Deskriptif..........cccovevviiieiciiiiiiiieieeee,
Respon jawaban mengenai pegawai di unit kerja yang
menjunjung tinggi kejujuran dalam bekerja...........cccc.......
Respon jawaban mengenai persepsi terhadap pelanggaran
etika di lingkungan Kerja..........cccveevvieeriiecciiecieeeeeee,
Respon jawaban mengenai unit kerja mampu
mengidentifikasi potensi terjadinya kecurangan.................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pertimbangan risiko kecurangan dalam perencanaan
Ke@IAtAN. ....tiiiiieiii e
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai analisis
risiko sebelum pelaksanaan kegiatan............cccccevevveennennne.
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pemanfaatan hasil analisis risiko sebagai dasae
pengendalian..........coceeiiiiiiiiieiie e

Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai

Xiv

Halaman

39
49
52
58
62
65

74
74

74

75

76

77

78

78

79

80

80



4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.23

4.24

pelaksanaan pekerjaan Sesuai Standar Operasional
Prosedur (SOP).......oooiiiiiieeeeeeeeee e
Responden jawaban terhadap pernyataan mengenai
kepatuhan terhadap Standar Operasional Prosedur (SOP)
dalam praktik Kerja.........cccceerviiiiieniieiienieeiiecieeveeene e
Responden jawaban terhadap pernyataan mengenai
konsistensi pelaksanaan pengendalian internal oleh
PEEAWAL c..eeeuiieiiieniieeiieeite ettt eteeeateeteeeebeeaeesbeesseaenbeensaesnneas
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
kedisiplinan dalam pelaksanaan pengendalian internal........
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pemahaman pegawai terhadap informasi keuangan dalam
pelaksanaan pekerjaan..........coecveveeeeiienieeiienie e
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
kemudahan pemahaman informasi keuangan oleh pegawai.
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai kejelasan
komunikasi informasi terkait pengendalian internal............
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai koordinasi
antar unit kerja dalam pengendalian internal........................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai tindak
lanjut rekomendasi hasil pengawasan oleh unit kerja...........
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pelaksanaan tindak lanjut rekomendasi hasil pengawasan...
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
independensi audit internal dalam pelaksanaan tugas..........
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
independensi auditor internal dalam menyampaikan
TEMUAN. ..ot
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
objektivitas auditor dalam pelaksanaan pemeriksaan...........

Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai

XV

81

82

82

83

84

84

85

86

86

87

88

&9

89



4.25

4.26

4.27

4.28

4.29

4.30

4.31

4.32

4.33

4.34

4.35

4.36

4.37

4.38

objektivitas hasil audit dalam pelaksanaan pemeriksaan......
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
kompetensi teknis auditor sesuai standar audit.....................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pemahaman auditor terhadap proses bisnis yang diaudit......
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai integritas
dan etika profesi auditor............ccccveeevieeerieeeieeeee e,
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
profesionalisme auditor dalam pelaksanaan pemeriksaan....
Responden terhadap pernyataan mengenai pelaksanaan
audit internal berbasis 1iS1KO.........coovueriieriiiiiierieeceeeee,
Responden terhadap pernyataan mengenai pertimbangan
risiko dalam pelaksanaan audit internal.............cccccoceveenen.
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai sifat
konstruktif dan keterterapan rekomendasi audit...................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
keterterapan rekomendasi audit oleh unit kerja....................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pemantauan tindak lanjut rekomendasi audit secara berkala
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pemantauan tindak lanjut rekomendasi audit.......................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai kejelasan
kebijakan anti fraud dalam organisasi.............ccceeeveeenrenee.
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
konsistensi penerapan kebijakan anti fraud dalam
OTZANISAST.vveeeuereeeuiieeeiireenireeenseeenereeensreeesreessneensseesnnseesnssens
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
pemahaman pegawai terhadap risiko terjadinya
KECUTANGAN. ....eeiiiiiieiiieieeee et
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai kepedulian

pegawai terhadap risiko kecurangan.............cccccveevveeennenn.

xvi

90

90

91

92

93

93

94

95

95

96

97

97

98

99



4.39

4.40

4.41

4.42

4.43

4.44

4.45

4.46

4.47

4.48

4.49

4.50

4.51

4.52

Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai

ketersediaan mekanisme pelaporan pelanggaran yang

Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai keamanan
pelaporan pelanggaran bagi pelapor............ccceeeverieeneennen.
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
kemampuan deteksi dini indikasi kecurangan......................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai waktu
deteksi kecurangan dalam organisasi...........ccccceerveeeveenennns
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai
penanganan kasus kecurangan sesuai peraturan yang
BErlaku......ooiiiiiiiiii e
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai ketegasan
dalam penanganan kasus kecurangan..............c.ccceeecveeennennn.
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai perbaikan
sistem organisasi setelah terjadinya kecurangan..................
Respon jawaban terhadap pernyataan mengenai perbaikan
sistem organisasi pasca terjadinya kecurangan....................
Hasil Uji F Model (ANOVA)......ccooeeeieeeieeeee e
Hasil Ujit (Parsial).......cccceeeiieiiiniiniieieeeeeeeeeeee,
Hasil Uji Koefisien Determinasi R2.........c..coccevviviniencnnnen.
Rekapitulasi Tanggapan Responden Mengenai Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah.............c.cccooeevviniieenennne.
Rekapitulasi Tanggapan Responden Mengenai Audit
Internal........cooieiiiiiiiii e
Rekapitulasi Tanggapan Responden Mengenai Pencegahan

Kecurangan dalam Pengelolaan Keuangan Daerah..............

xvii

100

100

101

101

102

103

104

104

105

107

107

108

111

113



