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ABSTRAK 
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DI PULAU JAWA  

TAHUN 2018-2024 
 

Oleh: 
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NPM 223401032 

Pembimbing I  : Ade Komaludin 

Pembimbing II :  Jumri 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh upah minimum provinsi, 

tingkat partisipasi angkatan kerja, dan teknologi terhdap produktivitas tenaga kerja 

di Pulau Jawa selama 2018-2024. Penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif dengan metode regresi data panel. Data yang digunakan merupakan data 

sekunder antar provinsi di Pulau Jawa data penelitian ini bersumber dari Badan 

Pusat Statistik (BPS) dan Satu Data Ketenagakerjaan (SDK) yang dianalisis 

menggunakan software E-Views 12. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara 

parsial upah minimum provinsi berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

produktivitas tenaga kerja. Sementara itu, tingkat partisipasi angkatan kerja dan 

teknologi berpengaruh negatif dan signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja 

Pulau Jawa. Secara simultan, upah minimum provinsi, tingkat partisipasi angkatan 

kerja, dan teknologi berpengaruh signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja.  

Kata Kunci: Produktivitas Tenaga Kerja, Upah Minimum, Tingkat Partisipasi 

Angkatan Kerja, Teknologi 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF PROVINCIAL MINIMUM WAGE, 

LEVEL OF LABOR FORCE PARTICIPATION, 

AND TECHNOLOGY ON 

LABOR PRODUCTIVITY 

IN JAVA ISLAND 2018- 2024 

By  :  

Thifal Aulia  

NPM 223401032 

Supervisor I   :  Ade Komaludin 

Supervisor II   :  Jumri 

This study aims to analyze the effects of the provincial minimum wage, labor force 

participation rate, and technology on labor productivity in Java from 2018 to 2024. 

This study employs a quantitative approach using panel data regression. The data 

utilized consists of inter-provincial secondary data from Java; the data sources for 

this study are the Central Statistics Agency (BPS) and the Integrated Labor Data 

System (SDK), analyzed using E-Views 12 software. The results indicate that, when 

considered individually, the provincial minimum wage has a positive and 

significant effect on labor productivity. Meanwhile, labor force participation rates 

and technology have a negative and significant effect on labor productivity in Java. 

Simultaneously, the provincial minimum wage, labor force participation rate, and 

technology have a significant effect on labor productivity.  
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