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KATA PENGANTAR 

Berkat rahmat serta karunia Allah SWT, penulis dapat menyusun Skripsi 

dengan judul “PENGARUH STRES KERJA DAN BURNOUT TERHADAP 

KOMITMEN ORGANISASI PADA KARYAWAN GENERASI Z (Studi 

Kasus di Coffee Shop Kota Tasikmalaya)” sehingga diselesaikan dengan sebaik-

baiknya.  

Terselesaikannya naskah skripsi ini tentu karena adanya arahan serta 

dukungan yang hadir dari beberapa pihak. Oleh sebab itu, melalui kesempatan ini 

penulis sampaikan rasa hormat, apresiasi serta terima kasih yang setulus-tulusnya 

kepada:  

1. Kedua orang tua Adjat sudradjat dan Dede Rusliyah yang senantiasa 

memberikan kasih serta sayang, dukungan maupun bimbingan dalam 

perjalanan hidup penulis. 

2. Saudara tercinta penulis, Gilang Gartika, Ayu Triani serta Yudi Panji Sundani 

yang selalu percaya dan mendukung segala mimpi dan cita-cita penulis, 

kalianlah yang menjadi panutan penlis sejak kecil. Wildan Maulana dan Sri 

Indriani selaku kakak ipar yang baik hati dan mendukung penulis dalam meraih 

mimpi. 

3. Keponakan yang penulis sayangi, Devandra Atharrazka bentuk semangat baru 

yang Allah berikan kepada penulis dalam meraih mimpi. 

4. Bapak Prof. Dr. Eng. Ir. Aripin, IPU., ASEAN Eng. selaku Rektor Uniersitas 

Siliwangi Tasikmalaya. 
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5. Bapak Dr. Apip Supriadi, S.E., M.Si., CRA., CRP., CSBA selaku Dekan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya. 

6. Bapak R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan 

Manajemen Universitas Siliwangi Tasikmalaya. 

7. Dosen Pembimbing Skripsi Bapak Dian Kurniawan S.E., M.Si. Selaku dosen 

pembimbing I dan Ibu Juniar Alisa S.Pd., M.M. Selaku dosen pembimbing II 

yang selalu membimbing dan mengarahkan penulis dalam penulisan skripsi ini 

dengan penuh kesabaran dan tanggung jawab sehingga penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini.  

8. Dosen Penguji Ujian Skripsi Ibu Deasy Lestary Kusnandar, S.E., M.Si, Bapak 

Prama Permana, S.Sos., M.M, serta Ibu Nadia Ulfa Agustin Hilman, S.A.B., 

M.M. Atas kesediaanya menguji, memberikan masukan, kritik, serta saran yang 

berharga sehingga skripsi ini dapat diselesaikan dengan baik. 

9. Ibu Gusti Tia Ardiani, S.E., M.M selaku Dosen Wali penulis yang sudah banyak 

membantu dan mendukung penulis selama proses perkuliahan ini. 

10. Segenap Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi yang telah 

membeikan ilmu pengetahuanya selama penulis menimba ilmu di Universitas 

Siliwangi Tasikmalaya. 

11. Staf Administrasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi yang 

senantiasa membantu penulis dalam proses administrasi selama penulis 

berkuliah. 
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12. Firdaus Sutrisno sahabat penulis sejak SMA hingga saat ini yang telah menjadi 

pendengar yang setia bagi penulis, mendukung penulis selama ini dan terus 

mendorong penulis untuk segera menyelesaikan perkuliahan. 

13. Teman sekaligus sahabat penulis Lulu Laisa, Rela, Irma, Laely, Nabila sebagai 

teman sekelas penulis yang telah melihat dan mendukung penulis selama 

menimba ilmu. 

14. Teman-teman manajemen kelas D dan seluruh Angkatan manajemen 22 yang 

menjadi teman seperjuangan penulis selama proses berkuliah di Universitas 

Siliwangi. 

15. Teman-teman seperjuangan penulis di Badan Eksekutif Mahasiswa Universitas 

Siliwangi Periode 2024 yang telah menjadi bagian dari keluarga bagi penulis. 

Terimakasih atas pelajaran dan kebersamaan yang telah dibangun selama ini. 

16. Teman-teman pengurus Management Student Organization Periode 2025 

terutama di divisi Student Corner and Enterprenership yang telah melihat dan 

mendukung perjuangan penulis selama menjadi mahasiswa akhir ini 

terimakasih atas kebersamaannya. 

17. Teman-teman KKN 14 Pusparaja 2022 yang sudah menjadi bagian dari 

kehidupan perkuliahan penulis, terimakasih telah menghadirkan 40 hari yang 

sangat berkesan. Terimakasih telah menjadi pendengar dan tempat berbagi 

penulis dalam berkeluh kesah. 

18. Dan segenap pihak yang tidak bisa penulis rincikan terimakasih atas 

kontribusinya dalam membantu menyusun Naskah Skripsi ini.  
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Penulis menyadari bahwa hasil penyusunan Naskah Skripsi ini masih terdapat 

banyak kesalahan, oleh karena itu penulis berharap kritik dan saran para pembaca 

guna menyempurnakan Proposal Skripsi ini. Selain itu, penulis mengharapkan 

proposal skripsi ini mampu berkontribusi serta menambah wawasan bagi pembaca. 
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