PENGARUH BEBAN KERJA, LINGKUNGAN KERJA,
DAN KOMPENSASI TERHADAP
TURNOVER INTENTION PADA PERUSAHAAN
LABBAIK CHICKEN (PT CIPTA RASA SEMPURNA)

Oleh
Fakhri Pamungkas
213402115

NASKAH SKRIPSI

untuk memenuhi salah satu syarat ujian guna memperoleh gelar Sarjana pada

Jurusan Manajemen

JURUSAN MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS SILIWANGI
TASIKMALAYA
2025



