
 

PENGARUH BEBAN KERJA, LINGKUNGAN KERJA, 

DAN KOMPENSASI TERHADAP  

TURNOVER INTENTION PADA PERUSAHAAN 

LABBAIK CHICKEN (PT CIPTA RASA SEMPURNA) 
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Fakhri Pamungkas 
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untuk memenuhi salah satu syarat ujian guna memperoleh gelar Sarjana pada 
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