
 

 

PENGARUH PENGALAMAN KERJA TERHADAP KINERJA 

BARISTA DI COFFEE SHOP KELURAHAN PANGLAYUNGAN 

KOTA TASIKMALAYA 

 

(Studi Korelasi Barista di Coffee shop Kelurahan Panglayungan Kota 

Tasikmalaya) 

 

 

SKRIPSI 

 

 

diajukan untuk memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar Sarjana Pendidikan 

 

 

 

 

 

oleh 

Martina Amelia 

212103076 

 

 

 

 

 

JURUSAN PENDIDIKAN MASYARAKAT  

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN  

UNIVERSITAS SILIWANGI TASIKMALAYA 

2026 


