
xii 
 

DAFTAR TABEL 

2.1 Penelitian Terdahulu ........................................................................................ 16 

3.1 Operasionalisasi Variabel Penelitian ............................................................... 30 

3.2 Formasi Nilai, Notasi & Predikat Masing-Masing Pilihan Jawaban untuk 

Pernyataan Positif .......................................................................................... 34 

4.1 Karakteristik Karyawan Berdasarkan Jenis Kelamin ...................................... 41 

4.2 Karakteristik Karyawan Berdasarkan Jumlah Usia......................................... 42 

4.3 Karakteristik Karyawan Berdasarkan Profesi Karyawan ................................ 42 

4.4 Karakteristik Karyawan Berdasarkan Status Karyawan ................................. 43 

4.5 Karakteristik Karyawan Berdasarkan Lama Kerja ......................................... 44 

4.6 Klasifikasi Penilaian untuk Setiap Indikator Variabel Lingkungan Kerja (X) 45 

4.7 Rekapitulasi Skor Lingkungan Kerja Karyawan Toserba Fajar Talaga .......... 46 

4.8 Klasifikasi Penilaian Variabel Lingkungan Kerja (X1) Toserba Fajar Talaga 

Keseluruhan ................................................................................................... 48 

4.9 Klasifikasi Penilaian untuk Setiap Indikator Variabel Pengembangan Karir 

(X2) ................................................................................................................ 49 

4.10 Rekapitulasi Skor Lingkungan Kerja Karyawan Toserba Fajar Talaga ........ 50 

4.11 Klasifikasi Penilaian Variabel Pengembangan Karir (X2) Toserba Fajar 

Talaga Keseluruhan ........................................................................................ 51 

4.12 Klasifikasi Penilaian untuk Setiap Indikator Variabel Retensi Karyawan (Y)

 ............................................................................................................................... 53 

4.13 Rekapitulasi Skor Retensi Karyawan Toserba Fajar Talaga ......................... 53 

4.14 Klasifikasi Penilaian Variabel Retensi Karyawan (Y) Toserba Fajar Talaga 

Keseluruhan ................................................................................................... 55 

4.15 Nilai Loading Factor ..................................................................................... 58 

4.16 Nilai Average Variance Extracted (AVE) ...................................................... 59 

4.17 Nilai Cross Loading ...................................................................................... 60 

4.18 Nilai Fornell-Lacker Criterion ...................................................................... 60 

4.19 Uji Reliabilitas .............................................................................................. 61 

4.20 Uji R-Square (R2) .......................................................................................... 63 

4.21 Path Coefficient ............................................................................................. 64 

4.22 Nilai Q-Square (Q2)....................................................................................... 65 

 

 

  


