KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah
melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya kepada penulis sehingga dapat
menyelesaikan skripsi ini. Sholawat dan salam semoga dilimpahkan kepada Nabi

Muhammad SAW, beserta keluarganya, dan para sahabatnya.

Dengan mengharap Ridho Allah SWT, yang masih memberikan nikmat
umur kepada kita semua khususnya bagi penulis sehingga dapat menyelesaikan
skripsi yang berjudul: PENGARUH KOMUNIKASI DAN LINGKUNGAN
KERJA TERHADAP SEMANGAT KERJA (Suatu penelitian terhadap
tenaga pendidik di SMA Negeri 1 Kawali)
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Selama penulisan skripsi ini, tentunya mendapat banyak bantuan dari
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Ane Kurniawati, S.E., M.Si. selaku dosen pembimbing | yang selalu
membimbing dan mengarahkan dalam menyususun naskah skripsi ini;

Alfin Nur Fahmi Mufreni, S.E., M.T. selaku dosen pembimbing Il yang selalu
membimbing dan mengarahkan dalam menyusun naskah skripsi ini;
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13. Semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu persatu yang selalu mendorong,
memotivasi, serta membantu penulis dalam menyelesaikan penyusunan naskah
skripsi ini.

Semoga Allah SWT Yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang
membalas segala kebaikan semua pihak. Akhir kata, semoga skripsi ini dapat

bermanfaat khususnya bagi penulis dan umumnya bagi semua pihak.

Tasikmalaya, Mei 2025

Lilis Nuraisyah
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