
 

 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN LINGKUNGAN 

KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

(Suatu penelitian pada karyawan PT. Muara Setral Utama) 

 

 

Oleh: 

Thalia Safitri 

203402261 

 

 

 

 

 SKRIPSI 

 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat Memperoleh Gelar Sarjana 

pada Program Studi Manajemen 

 

 
 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SILIWANGI 

2026 
 

  



 

 

 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN LINGKUNGAN 

KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

(Suatu penelitian pada karyawan PT. Muara Setral Utama) 

 

 

Oleh: 

 

Thalia Safitri 

203402261 

 

 

 

Dibawah Bimbingan: 

 

Ane Kurniawati, S.E.,M.Si. 

Alfin Nur Fahmi Mufreni S.E., M.T. 

 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat Memperoleh Gelar Sarjana 

pada Program Studi Manajemen 

 

 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SILIWANGI 

2026 
 

 


