
 
 

 

 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN STRES KERJA 

TERHADAP KEPUASAN PEGAWAI PEMERINTAH 

DENGAN PERJANJIAN KERJA  

(Penelitian Pada Kantor Pertanahan Kota Administrasi Jakarta Selatan) 

 

Oleh: 

AINA SALSABILA 

223402281 

 

 

SKRIPSI 

 

 

untuk memenuhi salah satu syarat ujian  

guna memperoleh gelar Sarjana pada Jurusan Manajemen 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS SILIWANGI  

TASIKMALAYA 
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