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This study aims to analyze the effect of the gender empowerment index (GEI), female
human development index (HDI), dependency ratio, and gross regional domestic product
(GRDP) per capita on the female labor force participation rate (FLPR) in districts in West
Java from 2018 - 2024. This study uses secondary data from the Central Statistics Agency
and panel data regression analysis with a random effect model. The results show that the
GEI and HDI for women variables have a positive and significant effect on the FLPR. This
indicates that increased empowerment and the quality of human development for women
can encourage women's participation in economic activities. Women with better access to
education and health care tend to be more active in entering the labor market. Meanwhile,
the dependency ratio and GRDP per capita variables show a negative and significant effect
on female EPR. A high dependency ratio can reduce female labor participation due to an
increased household burden, while the dominance of the income effect, where household
income is proxied by GRDP per capita, can reduce the incentive for women to enter the
labor market. The results of this study emphasize the importance of policies that support
the empowerment and improvement of women's human development, as well as the
strengthening of childcare services accompanied by inclusive economic growth in order to
increase the FLPR in districts in West Java.

Keywords: GEI, female HDI, dependency ratio, GRDP per capita, FLPR

v



ABSTRAK
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Penelitian ini bertujuan menganalisis pengaruh indeks pemberdayaan gender (IDG), indeks
pembangunan manusia (IPM) perempuan, rasio ketergantungan dan PDRB per kapita
terhadap tingkat partisipasi angkatan kerja perempuan (TPAKP) pada kabupaten di Jawa
Barat tahun 2018 — 2024. Penelitian ini menggunakan data sekunder dari badan pusat
statistik serta analisis regresi data panel dengan random effect model. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa variabel IDG dan [IPM Perempuan berpengaruh positif dan signifikan
terhadap TPAK perempuan. Hal ini mengindikasikan bahwa meningkatnya pemberdayaan
dan kualitas pembangunan manusia perempuan mampu mendorong partisipasi perempuan
dalam kegiatan ekonomi. Perempuan dengan akses pendidikan dan kesehatan lebih baik
cenderung lebih aktif memasuki pasar kerja. Sementara itu variabel rasio ketergantungan
dan PDRB per kapita menunjukkan pengaruh negatif dan signifikan terhadap TPAK
perempuan. Tingginya rasio ketergantungan mampu menurunkan partisipasi kerja
perempuan akibat dari meningkatnya beban tanggungan rumah tangga, sedangkan adanya
dominasi income effect, dimana pendapatan rumah tangga yang diproksikan dengan PDRB
per kapita mampu mengurangi dorongan perempuan masuk pasar kerja. Hasil penelitian
ini menegaskan pentingnya kebijakan yang mendukung pemberdayaan dan peningkatan
pembangunan manusia perempuan, lalu pengguatan layanan pengasuhan yang disertai
pertumbuhan ekonomi yang inklusif guna meningkatkan TPAK perempuan pada
kabupaten di Jawa Barat.
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