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This study aims to analyze the impact of fertility rates, female wage and salary 

earners, average years of schooling, and life expectancy on changes in the female 

Labor Force Participation Rate (LFPR) in five ASEAN countries during the period 

1994–2023. The data used are secondary data obtained from the World Bank and 

UNDP. This study employs a quantitative approach using panel data and applies 

the Panel Autoregressive Distributed Lag (Panel ARDL) method to capture the 

dynamics of short-term and long-term relationships among variables. The results 

of the study indicate that in the long run, fertility rates, average years of schooling 

for women, and female life expectancy have a negative and significant effect, while 

the variable of women’s wage and salary earners has a positive and significant 

effect. In the short term, fertility rates and female life expectancy have a negative 

and significant effect, while the average length of schooling for women has a 

positive but insignificant effect, and the variable for women’s wages and salaries 

has a positive but insignificant effect. 
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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh tingkat fertilitas, pekerja 

penerima upah dan gaji perempuan, rata-rata lama sekolah, dan angka harapan 

hidup terhadap perubahan Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) perempuan 

di lima negara ASEAN selama periode 1994-2023. Data yang digunakan 

merupakan data sekunder yang diperoleh dari World Bank dan UNDP. Penelitian 

ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data panel serta menerapkan 

metode Panel Autoregressive Distributed Lag (Panel ARDL) untuk menangkap 

dinamika hubungan jangka pendek dan jangka panjang antar variabel. Hasil 

penelitian menunjukkan dalam jangka panjang tingkat fertilitas, rata-rata lama 

sekolah perempuan dan angka harapan hidup perempuan berpengaruh negatif dan 

signifikan, sementara variabel penerima upah dan gaji perempuan berpengaruh 

positif dan signifikan. Dalam jangka pendek tingkat fertilitas dan angka harapan 

hidup perempuan berpengaruh negatif dan signifikan, sedangkan rata-rata lama 

sekolah perempuan berpengaruh positif namun tidak signifikan, sementara variabel 

penerima upah dan gaji perempuan berpengaruh positif namun tidak signifikan. 

 

Kata kunci : TPAK perempuan, tingkat fertilitas, pekerja penerima upah dan gaji, 

rata-rata lama sekolah, angka harapan hidup 

 

 

 

 

 

 

 

 


	8bb0be9f60de9d4bcb39381fdac5ac99844299c87217ef8cbfce2aca874003d2.pdf
	ABSTRACT
	ABSTRAK


