
 

 

 

 

PENGARUH EMPLOYEE WELFARE, PERCEIVED 

ORGANIZATIONAL SUPPORT DAN KOMUNIKASI 

ORGANISASI TERHADAP JOB SATISFACTION  

(Studi pada Karyawan PT Duta Media Mandiri, Cibitung) 

 

Oleh 

Jingga Elwisyahnanda Sonjaya 

NPM 223402248 

 

 

Di Bawah Bimbingan:  

Alfin Nur Fahmi Mufreni, M.T., M.Si. 

Aquinaldo Sistanto Putra, S.T.P., M.M. 

 

 

SKRIPSI 

 

Untuk memenuhi salah satu syarat ujian guna memperoleh gelar Sarjana pada Program 

Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
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