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KATA PENGANTAR 

Puji syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT atas segala rahmat, 

taufik, dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi 

ini. Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat untuk mengikuti Seminar Hasil 

pada Program Studi Ekonomi Syariah, Fakultas Agama Islam, Universitas 

Siliwangi, dengan judul: “Analisis Etos Kerja Islami dalam Peningkatan 

Kinerja Karyawan di Perusahaan Cendana Sinar Rasa Banjarsari Ciamis. 

Shalawat serta salam semoga senantiasa tercurah kepada junjungan kita Nabi Besar 

Muhammad SAW, yang telah menjadi teladan dan pembimbing umat menuju jalan 

kebenaran. 

Penyusunan proposal ini tidak terlepas dari dukungan, bantuan, dan doa 

berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada semua pihak yang telah memberikan dukungan, semoga Allah 

SWT membalas segala kebaikan tersebut. Ucapan terima kasih khusus penulis 

sampaikan kepada kedua orang tua tercinta, Ibunda Umi Sunarsih dan Ayahanda 

Sabilan Rosyadi Riyadun, atas doa, kasih sayang, dan dukungannya yang tiada 

henti. 

Pada kesempatan ini, penulis juga ingin menyampaikan ucapan terima kasih 

kepada: 

1. Kedua orang tua tercinta, Bapak Sabilan Rosyadi Riyadun dan Ibu Umi 

Sunarsih yang telah mendidik dan menjadi panutan penulis. Terimakasih 

atas do’a, kasing sayang, dan motivasi yang selalu mengiringi setiap 

langkah sehingga penulis dapat menyelesaikan studinya sampai sarjana; 

2. Prof. Dr. Ir. Nundang Busaeri, M.T., IPU, Asean Eng., selaku Rektor 

Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 

3. Prof. Dr. Asep Suryanto, S.Ag., M.Ag., selaku Dekan Fakultas Agama Islam 

Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 
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4. Prof. Dr. Hj. Lina Marlina, S.Ag., M.Ag., selaku Ketua Program Studi 

Ekonomi Syariah Universitas Siliwangi Tasikmalaya sekaligus selaku  

Dosen Penguji II; 

5. Dr. Yusep Rafiqi, S.Ag., M.M. selaku Dosen Penguji I; 

6. Hj. Heni Sukmawati, S.Ag., M.Pd. selaku Dosen Penguji III; 

7. Dr. Iwan Wisandani, S.E.I., M.Ag.Ak., selaku Dosen Pembimbing I yang 

dengan sabar membimbing serta memberikan arahan dan motivasi kepada 

penulis; 

8. Ari Farizal Rasyid, S.Ud., M.Ag., selaku Dosen Pembimbing II yang 

dengan sabar membimbing serta memberikan arahan dan motivasi kepada 

penulis; 

9. Dr. H. Acep Zoni Saeful Mubarok, S.Ag., M.Ag., selaku Wali Dosen Kelas 

2022 C yang telah memberikan arahan dan bimbingan selama masa 

perkuliahan; 

10. Seluruh Dosen Program Studi Ekonomi Syariah Fakultas Agama Islam 

Universitas Siliwangi yang telah memberikan ilmu dan pengetahuan selama 

masa studi; 

11. Staf Tata Usaha Fakultas Agama Islam Universitas Siliwangi yang telah 

membantu dalam berbagai urusan administrasi selama proses penyusunan 

proposal ini; 

12. Untuk Kakak saya Ayu Lailatul Mubarokah dan suami Dhana yang berjasa 

dalam hidup penulis. Terimakasih atas dukungan secara moril maupun 

materil, terimakasih juga atas dukungan serta do’anya sehingga penulis bisa 

menyelesakan studinya sampai sarjana; 

13. Seseorang yang tak kalah penting kehadirannya Luthvia Risya Pratama, 

terimakasih telah menjadi bagian dalam proses penulis menyusun skripsi. 

Berkontribusi baik tenaga, waktu, mendukung serta selalu menghibur 

penulis dalam kesedihan, mendengarkan keluh kesah dan meyakinkan 

penulis untuk tidak pantang mnyerang hingga penyusunan skripsi ini 

terselesaikan. 
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Penulis menyadari sepenuhnya bahwa penelitian yang penulis susun ini 

masih jauh dari kesempurnaan sehingga skripsi ini masih memerlukan banyak 

perbaikan. Oleh karena itu, penulis menerima dengan terbuka dan senang hati 

terhadap kritik dan saran membangun menuju kearah perbaikan yang lebih baik dan 

berguna bagi kita semua. 

 

Tasikmalaya, 18 April 2026 

 

Penulis


