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KATA PENGANTAR 

 Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan 

Skripsi yang berjudul PENGARUH BEBAN KERJA DAN LINGKUNGAN 

KERJA TERHADAP TURNOVER INTENTION (Survei pada Perawat 

Generasi Z di RS Permata Bunda Tasikmalaya) Penulisan Skripsi ini merupakan 

salah satu syarat untuk menyelesaikan studi pada Program Studi Manajemen, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Siliwangi.  

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini tidak lepas dari 

dukungan, dan bimbingan berbagai pihak. Oleh sebab itu, penulis ingin 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Kedua Orang tua saya, Ayah H. Dian Tardiana dan Mamah Hj. Euis 

Rokayah yang telah menjadi sumber kekuatan dan inspirasi sepanjang 

perjalanan hidup ini. Terima kasih atas kasih sayang tanpa batas, doa yang 

tak pernah putus, serta pengorbanan dan kesabaran yang tak terhitung 

nilainya. Dari setiap tetes keringat, untaian doa, hingga nasihat yang penuh 

makna semuanya menjadi cahaya penerang di setiap langkah penulis. Tanpa 

kasih dan restu kalian, penulis tidak akan mampu berdiri sejauh ini. Segala 

keberhasilan yang diraih merupakan buah dari cinta, doa, dan perjuangan 

kalian berdua. Semoga Allah SWT membalas dengan limpahan rahmat, 

kesehatan, dan kebahagiaan yang tiada berujung. 

2. Prof.  Dr. Ir. Nundang Busaeri., M.T., IPU. Selaku Rektor Universitas 

Siliwangi. 

3. Dr. H. Ade Komaludin., S.E., M.Sc. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Siliwangi. 
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4. Bapak R. Lucky Radi Rinandiya., S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan 

Manajemen Universitas Siliwangi. 

5. Dosen Pembimbing I: Prof. Dr. H. Deden Mulyana., S.E., M.Si. yang telah 

memberikan pengarahan kepada penulis.  

6. Dosen Pembimbing II: Ibu Ane Kurniawati, S.E., M.Si. yang telah 

memberikan pengarahan kepada penulis.  

7. Bapak Mochammad Soleh Soeaidy S.E., M.Si. selaku Dosen Wali penulis, 

Manajemen C 2022-2025. 

8. Ibu Vivi Indah Bintari, S.E., M.M. selaku Dosen Wali penulis, Manajemenn 

C 2025. Sekaligus sebagai Dosen Penguji II yang telah membantu 

memberikan saran dan masukan dalam menyusun skripsi ini. 

9. Dosen Penguji I: Ibu Deasy Lestary Kusnandar M.Si. yang telah membantu 

memberikan saran dan masukan dalam menyusun skripsi ini. 

10. Dosen Penguji III: Ibu Dede Sri Rahayu M.M. yang telah membantu 

memberikan saran dan masukan dalam menyusun skripsi ini. 

11. Seluruh Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi yang 

banyak memberikan ilmu pengetahuan kepada penulis selama menempuh 

pendidikan di Jurusan Manajemen. 

12. Staf Administrasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi yang 

telah memberikan pelayanan kepada penulis selama menempuh pendidikan 

di Jurusan Manajemen. 

13. Adik saya, Fakhri Nawap Muyasar yang selalu siap membantu kapan pun 

penulis membutuhkan sesuatu. Terima kasih atas kesediaan, perhatian, dan 
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dukungan yang telah diberikan dengan tulus. Bantuan dan kebaikanmu 

sangat berarti dalam proses ini. Serta Keluarga Besar yang selalu 

memberikan motivasi dan do’a dalam setiap langkah dan usaha untuk 

mewujudkan setiap harapan penulis. 

14. Teh Riani Indah A. Md. RO, yang telah memberi bantuan, dukungan, dan 

kerja sama yang sangat berarti dalam kelancaran proses penyusunan 

penelitian ini. 

15. Bapak Ridwan Nurul Ramadhan S.M, selaku HRD RS Permata Bunda 

Tasikmalaya yang telah menerima dan memberi kesempatan serta 

membantu penulis dalam mengumpulkan data selama penelitian. 

16. Seluruh staff dan perawat RS Permata Bunda Tasikmalaya atas kerja sama, 

waktu, dan keterbukaan yang telah diberikan sehingga penelitian ini dapat 

berjalan dengan lancar. 

17. Teman seperjuangan Bismillah Umroh, Neng Nida F.A, Rahmaliya Z, 

Resya Siti N.C, dan Silvia Nurkamilah yang telah menjadi teman terbaik 

selama proses penyusunan skripsi ini. Terima kasih atas setiap dukungan, 

semangat, dan kebersamaan yang tidak pernah pudar di setiap langkah 

perjuangan. Kalian bukan hanya rekan dalam menulis skripsi, tetapi juga 

keluarga kecil yang selalu hadir di saat penulis merasa lelah dan hampir 

menyerah. Canda tawa, motivasi, dan kesabaran kalian menjadi penguat 

yang luar biasa hingga penelitian ini dapat terselesaikan dengan baik.  

18. Teman sejak masa SMA #brdkuniqo, Sela Nurfauziah S, Ananda Nisrina, 

dan Rifatunisa yang selalu memberikan semangat, doa, dan keceriaan di 
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setiap perjalanan hidup penulis. Terima kasih telah menjadi tempat berbagi 

cerita, tawa, dan dukungan tanpa henti, bahkan hingga masa perjuangan 

skripsi ini. Kehadiran kalian selalu menjadi penyemangat tersendiri yang 

membuat setiap langkah terasa lebih ringan dan penuh makna. 

19. Bestie Solimi yaitu Riska Bella, Yuni Sumiarni dan Eko Setiawan yang 

telah menjadi bagian berharga dalam perjalanan hidup penulis. Terima kasih 

atas pertemanan yang tulus, canda tawa, serta doa dan dukungan yang tidak 

pernah berhenti hingga saat ini. 

20. CEMARA yang beranggotakan 12 orang yaitu Neng Nida F.A, Rahmaliya 

Z, Resya Siti N.C, Silvia Nurkamilah, Maulana Ramadhan, Irhas Tsani, 

Asep Muhammad F, Deri Anwarul H, Ziyad Abdulfattah, Nafis Ahmad, dan 

Mirsyam. Terima kasih telah menjadi teman healing terbaik di tengah 

pusing dan lelahnya perjuangan skripsi. Bersama kalian, setiap tekanan dan 

rasa jenuh berubah menjadi tawa, semangat, dan cerita indah yang tak 

terlupakan. 

21. Teman-teman KKN 62 Sundawenang yang telah menjadi ruang sharing 

yang menyenangkan, tempat bertukar pikiran, saling menyemangati, dan 

menumbuhkan semangat baru di tengah rasa lelah. Kenangan selama KKN 

bersama 62 Sundawenang akan selalu menjadi bagian indah dari perjalanan 

hidup penulis yang tak terlupakan. 

22. Semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan yang telah memberikan 

bantuan moril maupun materil dalam proses pemikiran dan penyususnan 

skripsi ini. 
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Hanya rasa Syukur yang dapat penulis sampaikan kepada Allah Yang Maha Esa 

yang telah memberikan anugerah-Nya dalam penyusunan skripsi ini. Dalam Proses 

penyusunan Proposal Skripsi ini, penulis menyadari ketidaksempurnaan 

disebabkan keterbatasan pengetahuan, kemampuan serta pengalaman yang dimiliki 

oleh penulis. Meski demikian, penulis berharap semoga ini dapat bermanfaat 

khususnya bagi penulis umumnya bagi para pembaca.  
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