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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan 

transformasional dan motivasi kerja terhadap komitmen organisasi pada karyawan 

di Puskesmas Cihaurbeuti. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif 

dengan metode deskriptif. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah 

sampling jenuh, dengan jumlah responden sebanyak 54 orang. Analisis data 

dilakukan dengan menggunakan IBM SPSS Statistic 26. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa kepemimpinan transformasional memiliki pengaruh negatif 

terhadap komitmen organisasi, motivasi kerja memiliki pengaruh positif terhadap 

komitmen organisasi, serta kepemimpinan transformasional dan motivasi kerja 

secara bersama-sama memiliki pengaruh positif terhadap komitmen organisasi. 

Kata Kunci: Kepemimpinan Transformasional, Motivasi Kerja, Komitmen 

Organisasi. 
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This research aims to determine the effect of transformational leadership and work 

motivation on organisational commitment among employees at the Cihaurbeuti 

Community Health Centre. This research uses a quantitative approach with a 

descriptive method. The sampling technique used was saturation sampling, with a 

total of 54 respondents. Data analysis was conducted using IBM SPSS Statistics 26. 

The results show that transformational leadership has a negative effect on 

organizational commitment, work motivation has a positive effect on organizational 

commitment, and transformational leadership and work motivation together have 

a positive effect on organizational commitment. 

Keyword: Transformational Leadership, Work Motivation, Organizational 

Commitment. 
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