PENGARUH KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DAN
MOTIVASI KERJA TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI

(Penelitian Pada Karyawan Puskesmas Cihaurbeuti)

Oleh:

MUHAMAD NAUFAL ADI ABDILLAH
NPM 223402332

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana
pada Program Studi Manajemen Disetujui Tim Pembimbing
Untuk Diseminarkan dan Diuji pada Tanggal Seperti Tertera di Bawah ini

Tasikmalaya, 10 Februari 2026
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(Prof. Dr. H. Deden Mulyana., S.E., M.Si)
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