PENGARUH MOTIVASI KERJA EKSTRINSIK DAN

KERJASAMA TIM TERHADAP KINERJA KARYAWAN
(Penelitian pada Karyawan PT. Herlina Putra Tasikmalaya)

Oleh:
Muhamad Firgi Alfarizi
213402525

SKRIPSI

Diajukan untuk memenuhi syarat dalam mendapatkan gelar Sarjana
pada Jurusan Manajemen. Disetujui tim pembimbing

untuk disidangkan dan diuji pada tanggal yang tertera di bawah ini

Tasikmalaya,

Pembimbing I
=

Aquinaldo Sistanto Putra, S.E., M.M.
NIDN. 0028078911

Ketua Jurusan Manajemen

. 0410047901




