PENGARUH WORK-LIFE BALANCE DAN KOMITMEN
ORGANISASI TERHADAP TURNOVER INTENTION

(Penelitian pada Karyawan Bank Siliwangi Tasikmalaya)
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Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar Sarjana pada Jurusan
Manajemen Disetujui tim pembimbing untuk disidangkan dan diuji pada tanggal tertera di

bawah ini

Tasikmalaya, Desember 2025

Pembimbing I Pembimbing II

(Dian Kurniawan,/8.E., M.Si.) (Aquinaldo Sistanto Putra S.E., M.M.)
NIDN. 0422047705 NIDN. 0028078911
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Jurusan Manajemen
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