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ABSTRAK 

 

Penelitian ini membahas kepemimpinan Yekaterina Yang Agung (1765– 

1775) sebagai periode transisi setelah kudeta terhadap Peter III, dengan fokus 

pada kepemimpinan awal Yekaterina Yang Agung yang mencerminkan 

pengaruh gagasan Pencerahan. Metode yang digunakan adalah metode 

penelitian sejarah melalui empat tahap: heuristik, kritik, interpretasi, dan 

historiografi. Analisis menggunakan teori kepemimpinan karismatik dan 

feminisme liberal untuk menyoroti gaya kepemimpinan Yekaterina serta 

peranannya dalam memperluas akses pendidikan, termasuk bagi perempuan. 

Sumber primer yang digunakan meliputi Dokumen Tarif Pajak Tahun 1766, 

Nakaz Tahun 1767, dan Rencana Umum Kekaisaran Tahun 1772. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa kepemimpinan Yekaterina Yang Agung 

tahun 1765–1775 merupakan masa transisi yang menjadi dasar bagi 

reformasi lebih nyata pada periode selanjutnya. Kepemimpinan awal 

Yekaterina memberikan arah bagi perkembangan Rusia sebagai negara 

modern di Eropa, terutama dalam bidang pendidikan, hukum, seni, dan 

kebijakan luar negeri yang memperluas wilayah kekuasaan Kekaisaran 

Rusia. 
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ABSTRACT 

This study discuss the leadership of Catherine the Great (1765–1775) as a 

transitional period following the coup against Peter III, with a focus on the 

early leadership of Catherine that reflected the influence of Enlightenment 

ideas. The method used is historical research, conducted through four stages: 

heuristics, source criticism, interpretation, and historiography. The analysis 

employs theories of charismatic leadership and liberal feminism to highlight 

Catherine’s leadership style and her role in expanding access to education, 

including for women. Primary sources used include the Tax Tariff Document 

of 1766, the Nakaz of 1767, and the General Imperial Plan of 1772. The 

results of the study indicate that Catherine the Great’s leadership from 1765 

to 1775 was a transitional era that laid the foundation for more tangible 

reforms in the following years. Her early leadership provided direction for the 

development of Russia as a modern European state, particularly in the fields 

of education, law, the arts, and foreign policy, which expanded the territorial 

power of the Russian Empire. 
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