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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis kepemimpinan 

transformasional, kohevisitas kelompok, dan komitmen organisasi serta pengaruh 

kepemimpinan transformasional dan kohevisitas kelompok terhadap komitmen 

organisasi pegawai divisi Sales Promotion Girl Fashion Mall Plaza Asia 

Tasikmalaya. Metode penelitian yang digunakan adalah metode survei dengan 

pendekatan kuantitatif, sedangkan teknik penarikan sampel menggunakan sampel 

jenuh. Alat analisis menggunakan regresi linear berganda dengan SPSS Version 24 

for Windows. Hasil penelitian menunjukan bahwa kepemimpinan transformasional 

dan kohesivitas kelompok berpengaruh positif dan signifikan terhadap komitmen 

organisasi.  
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