PENGARUH INSENTIF, MOTIVASI DAN DISIPLIN
KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
(Suatu Penelitian Terhadap Karyawan Back Office PT Bank
Tabungan Negara (Persero), Tbk Kantor Cabang
Tasikmalaya)

Oleh:

DENADA SOFIAWATI
NIM 183402195

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana
pada jurusan/program studi manajemen disetujui tim pembimbing -
untuk disidangkan dan diuji pada tanggal tertera di bawah ini

Tasikmalaya, Juni 2025

Pembimbing II

Pembimbing I

NIDN. 0415027101 NIDN. 00 250 58706

Ketua Jurusan Manajemen

. 0410047901
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