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ABSTRACT 

 

 

THE INFLUENCE OF RAW MATERIAL COST CONTROL AND DIRECT 

LABOR COST CONTROL ON COMPANY FINANCIAL PERFORMANCE 

(Case Study on Furniture Company CV. Katara Kencana) 

 

 

 

By : 

 

 

RIDWAN HABIB ABDURRAHMAN 

NPM 123403151 

 

 

 

Under the Guidance : 

Euis Rosidah S.E., M.Ak. 

Iwan Hermansyah S.E., M.Si., Ak, CA. 

 

 

 

The purpose of this study is to determine how much influence the raw material 

cost control and direct labor cost control on company financial performance. In 

this study the author uses descriptive method with case study approach in 

furniture company CV. Katara Kencana, where the data collected through 

primary data by field research to get financial data over 15 period from 2011 

until 2015. The test equipment used is multiple linera analysis. The research 

result show that raw material cost control on company financial performance is 

partially significant effect, direct labor cost control on company financial 

performance is partially not significant, and simultaneously influence was not 

significant between raw material cost sontrol and direct labor cost control on 

company financial performance. 

 

Key Word : Raw Material Cost Control, Direct Labor Cost Control, and 

Company Financial Performance 
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ABSTRAK 

 

PENGARUH PENGENDALIAN BIAYA BAHAN BAKU DAN 

PENGENDALIAN BIAYA TENAGA KERJA LANGSUNG TERHADAP 

KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN 

(Studi Kasus Pada Perusahaan Mebel CV. Katara Kencana) 

 

Oleh : 

 

RIDWAN HABIB ABDURRAHMAN 

NPM 123403151 

 

 

Pembimbing : 

Euis Rosidah S.E., M.Ak. 

Iwan Hermansyah S.E., M.Si., Ak, CA. 

 

 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh 

pengendalian biaya bahan baku dan pengendalian biaya tenaga kerja langsung 

terhadap kinerja keuangan perusahaan. Dalam penelitian ini penulis menggunakan 

metode deskriftif dengan pendekatan studi kasus pada perusahaan mebel CV. 

Katara Kencana, dimana pengumpulan data dilakukan melalui data primer yaitu 

dengan melakukan penelitian lapangan untuk mendapatkan data keuangan selama 

15 periode mulai tahun 2011 sampai dengan tahun 2015. Sedangkan alat uji yang 

digunakan adalah analisis linier berganda. Hasil penelitian menunjukan bahwa 

pengendalian biaya bahan baku terhadap kinerja keuangan perusahaan secara 

parsial berpengaruh signifikan, pengendalian biaya tenaga kerja langsung terhadap 

kinerja keuangan perusahaan secara parsial berpengaruh tidak signifikan, dan 

secara simultan berpengaruh tidak signifikan antara pengendalian biaya bahan 

baku dan pengendalian biaya tenaga kerja langsung terhadap kinerja keuangan 

perusahaan. 

 

Kata Kunci : Pengendalian Biaya Bahan Baku, Pengendalian Biaya Tenaga Kerja 

Langsung Dan Kinerja Keuangan Perusahaan 
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