KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah
melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya, sehingga penulisan Proposal Skripsi yang
berjudul “PENGARUH PENGALAMAN KERJA DAN PELATIHAN MELALUI
KEMAMPUAN TERHADAP KINERJA KARYAWAN (Suatu penelitian pada
tenaga kerja bagian produksi PT. Rahadhyan Integrasi Nusantara)” dapat

terselesaikan dengan baik.

Pada penyusunan Proposal Skripsi ini, penulis banyak mendapat bantuan
dari berbagai pihak, maka pada kesempatan ini perkenankanlah penulis

mengucapkan terima kasih kepada :

1. Orang tua saya yang telah membesarkan saya dengan penuh kasih sayang
yang selalu memberikan dukungan dan do’a selama ini;

2. Kakak perempuan saya Alya Vannisa Pitrajaya yang selalu memberikan
dukungan dan do’a selama ini;

3. Kedua adik saya yang telah memberikan dukungan dan do’ selama ini;

4.  Dr. Nundang Busaeri, Ir.,, MT. selaku Rektor Universitas Siliwangi
Tasikmalaya;

5. Dr. Ade Komaludin, SE, M.Si; selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas
Siliwangi Tasikmalaya;

6.  Elis Listiana Mulyani, SE., MM selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas

Ekonomi Universitas Siliwangi Tasikmalaya;



7.

10.

11.

12.

13.

14.

H. Epi Dani Harison, S.E., M.P selaku dosen pembimbing | yang selalu
membantu, membimbing dan mengarahkan penulis dalam proses penulisan
Skripsi ini dengan penuh kesabaran dan tanggung jawabnya;
Dr. Dedi Rudiana, S.E., M.P selaku dosen pembimbing Il yang selalu
membantu, membimbing dan mengarahkan penulis dalam proses penulisan
Skripsi ini dengan penuh kesabaran dan tanggung jawabnya;
Prof. Dr. H. Deden Mulyana S.E., M.Si selaku dosen wali saya selama
perkuliahan yang selalu memberikan arahan dan membantu dengan penuh
tanggung jawab;
Dr. Edy Suroso, M.Si dan Dian Kurniawan, M.Si selaku dosen penguji saya
selama sidang skripsi dan memberikan nilai kelulusan yang bagus sehingga
saya bisa mendapatkan gelar sarjana manajemen;
Para Dosen Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi Tasikmalaya yang
telah memberikan ilmu yang bermanfaat bagi penulis;
Seluruh Staf Administrasi Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi
Tasikmalaya yang telah membantu mengurus segala kebutuhan
Administrasi bagi penulis;
Sahabat-sahabat saya “ITIK” yang selalu ada menemani selama masa
perkuliahan saya, terimakasih atas motivasi, do’a dan dukungan nya selama
ini;
Sahabat semasa SMA Dela Sartika dan Nisa Noor Aulia yang sudah setia

menemani saya dan telah memberikan dukungan serta do’a selama ini;



15.

16.

17.

18.

19.

Maulana Fajri Ramadhan yang selalu ada menemani dan memberikan
dukungan, do’a serta bantuannya selama ini kepada saya;

Teman-teman MSO angkatan 19 yang sudah menemani dan memberikan
dukungan nya selama masa perkuliahan ini kepada saya;

MSO Kabinet Exclusive dan Kabinet Transformative yang telah
memberikann banyak sekali pengalaman dan pembelajaran serta dukungan
nya selama masa perkuliahan ini kepada saya;

PT. Rahadhyan Integrasi Nusantara yang telah mengizinkan dan membantu
saya untuk dapat melakukan penelitian sampai selesai;

Seluruh pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu yang telah

membantu penulis dalam menyelesaikan Proposal Skripsi ini.

Dalam Penulisan Skripsi ini penulis menyadari bahwa masih banyak

ketidaksempurnaan, oleh karena itu penulis sangat mengharapkan kritik dan saran

yang sifatnya membangun sebagai bahan masukan. Semoga Allah SWT membalas

segala kebaikan dengan balsan yang setimpal.

Akhirnya penulis menyampaikan permohonan maaf yang sebesar-besarnya

kepada pembaca seandainya terdapat kesalahan-kesalahan di dalam Skripsi ini dan

penulis berharap semoga Skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang

membutuhkan.

Tasikmalaya, 13 Juni 2023
Penulis

Tasya Syahwa Maurizki
193402014



