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KATA PENGANTAR 

 بسم الله الرحمن الرحيم 

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya, sehingga penulisan bisa menyelesaikan 

penyusunan Skripsi yang berjudul:  Pengaruh Karakteristik Pekerjaan Dan 

Iklim Organisasi Terhadap Karyawan PT Sriwijaya Cargo Tama dapat 

terselesaikan dengan baik.  

Dalam penulisan Skripsi ini penulis tentunya banyak mendapat kendala 

yang disebabkan oleh keterbatasan penulis dalam penguasan keilmuan baik secara 

teori maupun praktik. Penulis menyadari dalam penyelesaian Skripsi ini tidak akan 

selesai tanpa adanya dorongan dari berbagai pihak terutama kedua orang tua, 

saudara, sahabat dan teman-teman saya yang penuh dengan kesabaran dan 

perjuangannya telah mengasihi dan mendoakan dalam setiap langkah serta usaha 

untuk mewujudkan setiap harapan penulis. Selain itu, pada kesempatan ini penulis 

mengucapkan rasa terima kasih kepada: 

1. Kedua orang tua, Drs. H. Yasmin Sambas M.M., dan Hj. Mira Karmila S.E.  

atas yang telah memberikan dukungan baik moril maupun materil serta 

senantiasa mendoakan penulis agar tercapai segala harapan dan cita-citanya. 

2. Bapak Prof. Dr. Ir. Nundang Busaeri, M.T., IPU., selaku Rektor Universitas 

Siliwangi Tasikmalaya. 

3. Bapak Dr.Ade Komaludin, S.E., M.Sc selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Siliwangi Tasikmalaya.  
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4. Bapak R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi Tasikmalaya.   

5. Bapak Alfin Nur Fahmi Mufreni, S.E., M.T. selaku dosen pembimbing I 

yang telah meluangkan banyak waktu untuk memberikan bimbingan, 

motivasi, arahan dengan penuh kesabaran dan tanggung jawab sehingga 

penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini. 

6. Ibu Indi Ramadhani S.E., M.M. selaku dosen pembimbing II yang telah 

meluangkan banyak waktu untuk memberikan bimbingan, motivasi, arahan 

dengan penuh kesabaran dan tanggung jawab sehingga penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini. 

7. Bapak Prof. Dr. Deden Mulyana S.E., M.Si. selaku penguji I yang telah 

memberikan masukan dan pengarahan guna penyempurnaan penulisan 

skripsi ini. 

8. Ibu Deasy Lestary Kusnandar S.E., M.Si. selaku penguji II yang telah 

memberikan masukan dan pengarahan guna penyempurnaan penulisan 

skripsi ini. 

9. Ibu Hj. Elis Listiani Mulyani, S.E., M.M. selaku Dosen Wali yang telah 

memberikan dorongan kepada penulis dalam penulisan penyusunan skripsi 

ini. 

10. Bapak H. Billy Budiman S.E. selaku pimpinan perusahaan PT Sriwijaya 

Cargo Tama yang telah berkenan memberikan kesempatan kepada penulis 

untuk melakukan penelitian. 
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11. Seluruh Dosen Pengajar Jurusan Manajemen yang telah memberikan ilmu 

dan pengalaman kepada penulis. 

12. Seluruh Staf Administrasi SBAP Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi 

Tasikmalaya. 

13. Teman-teman seperjuangan yang senantiasa memberikan bantuan, 

dukungan dan motivasi kepada penulis. 

14. Semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu yang selalu 

mendorong, memotivasi, serta membantu penulis dalam menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini.  

Semoga Allah SWT yang maha pengasih lagi maha penyayang membalas 

segala kebaikan dengan balasan yang setimpal. Akhir kata semoga skripsi ini dapat 

bermanfaat bagi penulis khususnya dan umumnya bagi semua pihak. 

Tasikmalaya,  Mei 2023. 

 

 

Penulis 

Aisha Nadira Putri Irawan 

  


