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ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF LIQUIDITY RATIOS, SOLVENCY AND ACTIVITY ON 

PROFIT CHANGES OF PT MANDOM INDONESIA TBK. 

 

 

 

By: 

WINDI NOVIANDITA 

203402616 

 

 
 

Guide I : Deden Mulyana 

Guide II : Muhammad Soleh Soeaidy 

 

 
 

The purpose of this research was to determine and analyze 1) Liquidity 

ratios at PT Mandom Indonesia Tbk. 2) Solvability ratios at PT Mandom Indonesia 

Tbk. 3) Activity Ratios at PT Mandom Indonesia Tbk. 4) Profit Changes at PT 

Mandom Indonesia Tbk. 5) The effect of liquidity ratios, solvency, and activity on 

profit changes of PT Mandom Indonesia Tbk. period 2011-2021. The method in this 

research used descriptive historical analysis. The data collecting technique used 

quantitative data time series on the company’s financial statement. Data analysis 

in this research used multiple linear regression and coefficient of determination. 

The result of the research shows that simultaneously liquidity ratios, solvency, and 

activity have a significant effect on profit changes. And partially showed that 

Liquidity Ratios and Solvency Ratios have no significant negative effect on profit 

changes, while Activity Ratios have a significant positive effect on profit changes. 

 
Keywords: Liquidity Ratios, Solvency, Activity, and Profit Changes. 
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ABSTRAK 

 

PENGARUH RASIO LIKUIDITAS, SOLVABILITAS DAN AKTIVITAS 

TERHADAP PERUBAHAN LABA PT MANDOM INDONESIA TBK. 

 

 

 

Oleh: 

WINDI NOVIANDITA 

NPM. 203402616 

 

 

Pembimbing I : Deden Mulyana 
Pembimbing II : Mochammad Soleh Soeaidy 

 

 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis 1) Rasio Likuiditas 

pada PT Mandom Indonesia Tbk. 2) Rasio Solvabilitas pada PT Mnadom Indonesia 

Tbk. 3) Rasio Aktivitas pada PT Mnadom Indonesia Tbk. 4) Perubahan Laba PT 

Mandom Indonesia Tbk dan 5) Pengaruh Rasio Likuiditas, Solvabilitas dan 

Aktivitas terhadap Perubahan Laba pada PT Mandom Indonesia Tbk periode 2011- 

2021. Metode penelitian yang digunakan adalah metode Deskriptif Historis 

Analisis. Teknik pengumpulan data yang digunakan data kuantitatif melalui data 

time series pada laporan keuangan perusahaan. Alat analisis menggunakan Regresi 

Linier Berganda dan Koefisen Determinasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

secara simultan Rasio Likuidtas, Solvabilitas dan Aktivitas berpengaruh signifikan 

terhadap Perubahan Laba. Secara parsial Rasio Likuiditas dan Rasio Solvabilitas 

berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap Perubahan Laba, sedangkan Rasio 

Aktivitas berpengaruh positif signifikan terhadap Perubahan Laba. 

 
Kata Kunci: Rasio Likuiditas, Solvabilitas, Aktivitas dan Perubahan Laba. 



v 

 

 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

 
 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kekhadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulisan Skripsi yang berjudul 

“Pengaruh Rasio Likuiditas, Solvabilitas dan Aktivitas terhadap Perubahan 

Laba pada PT Mandom Indonesia Tbk.” dapat terselesaikan dengan baik. 

Sholawat beserta salam selalu senantiasa tercurahkan kepada baginda Rasulullah 

Muhammad Sollallahu’Alaihi Wassalam, kepada keluarga, para sahabat dan 

pengikutnya hingga akhir zaman. 

Adapun tujuan dari penyusunan penulisan Skripsi ini adalah untuk 

memenuhi salah satu syarat dalam memperoleh gelar Sarjana Manajemen pada 

Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi 

Tasikmalaya. Penulis menyadari dalam penyusunan skripsi ini masih banyak 

kekurangan dan masih jauh dari kesempurnaan, baik dalam isi, alur bahasa, 

ketajaman pembahasan maupun bobot materinya. Hal tersebut disebabkan karena 

keterbatasan kemampuan dan pengetahuan yang penulis miliki. Kritik dan saran 

yang sifatnya membangun sangat penulis harapkan guna perbaikan di masa yang 

akan datang. 

Selama proses penyusunan skripsi ini, penulis telah banyak mendapatkan 

bantuan dan bimbingan moril maupun materil dari berbagai pihak. Tanpa bantuan 

tersebut tentu saja penulisan skripsi ini tidak akan selesai, oleh karena itu 

perkenankanlah penulis menyampaikan terimakasih kepada yang terhormat: 



vi 
 

 

 

 

 

 

 

1. Kedua Orang Tua Penulis, Bapak Dadi Heryana dan Ibu Elmawan yang 

telah membesarkan dan mendidik dengan kesabarannya yang luar biasa, 

serta selalu memberikan kasih sayang, doa dan nasihat dalam setiap langkah 

yang merupakan anugerah terbesar dalam hidup penulis. 

2. Bapak Dr. Ir. Nundang Busaeri, M.T., IPU. Selaku Rektor Universitas 

Siliwangi Tasikmalaya. 

3. Bapak Dr. Ade Komaludin, S.E., M.Sc. Selalu Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya. 

4. Bapak R. Lucky Rinandiyana, S.E., M.Si. Selaku Ketua Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi, sekaligus selaku Wali 

Dosen dan Dosen Penguji yang telah banyak memberikan masukan kepada 

penulis. 

5. Prof. Dr. H. Deden Mulyana, S.E., M.Si. Selaku Pembimbing I yang telah 

memberikan bimbingan, pengarahan, dan saran dalam proses penyusunan 

skripsi. 

6. Bapak Mochammad Soleh Soeaidy, S.E., M.Si. Selaku Pembimbing II yang 

telah banyak membimbing serta mengarahkan penulis dalam proses 

penyusunan skripsi. 

7. Ibu Indi Ramadhani, S.E., M.M. selaku dosen penguji yang telah banyak 

memberikan masukan kepada penulis. 

8. Seluruh Bapak/Ibu Dosen dan Staf pengajar Jurusan Manajeman Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 



vii 
 

 

 

 

 

 

 

9. Seluruh Staf Administrasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Siliwangi Tasikmalaya. 

10. Kakak dan adik-adik serta keponakan tersayang yang selalu menghibur 

penulis dalam penyusunan skripsi ini. 

11. Teman-teman penulis atas dukungan, motivasi dan bantuan yang berarti 

bagi penulis. 

12. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah 

banyak membantu dalam penyusunan skripsi ini. 

Akhir kata penulis ucapkan banyak terimakasih dan semoga segala kebaikan 

yang telah diberikan senantiasa mendapat balasan dari Allah SWT. Aamiin. 

 
 

Tasikmalaya, Januari 2023 

 

 

 

 
Penulis 



 

 

 

 

DAFTAR ISI 
 

 

Halaman 

PENGESAHAN ................................................................................................. i 

PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI .......................................................... ii 

ABSTRACT ........................................................................................................ iii 

ABSTRAK ......................................................................................................... iv 

KATA PENGANTAR ....................................................................................... v 

DAFTAR ISI ...................................................................................................... viii 

DAFTAR TABEL .............................................................................................. xii 

DAFTAR GAMBAR ......................................................................................... xiii 

DAFTAR LAMPIRAN ..................................................................................... xiv 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Masalah .......................................................................... 1 

1.2 Identifikasi Masalah ................................................................................ 10 

1.3 Tujuan Penelitian ..................................................................................... 11 

1.4 Kegunaan Hasil Penelitian ...................................................................... 11 

1.5 Lokasi dan Waktu Penelitian ................................................................... 12 

1.5.1 Lokasi Penelitian ............................................................................ 12 

1.5.2 Waktu Penelitian ............................................................................ 12 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA, KERANGKA PEMIKIRAN DAN 

HIPOTESIS 

2.1 Tinjauan Pustaka ..................................................................................... 13 

2.1.1 Rasio Keuangan ............................................................................. 13 

viii 



ix 
 

 

 

 

 

 
2.1.1.1 Jenis-jenis Rasio Keuangan ............................................. 14 

2.1.1.2 Manfaat Analisis Rasio Keuangan ................................... 15 

2.1.2 Rasio Likuiditas ............................................................................. 16 

2.1.2.1 Kegunaan Rasio Likuiditas .............................................. 17 

2.1.2.2 Current Ratio (CR) .......................................................... 18 

2.1.2.3 Faktor yang Memengaruhi Current Ratio ....................... 19 

2.1.3 Rasio Solvabilitas .......................................................................... 19 

2.1.3.1 Kegunaan Rasio Solvabilitas ........................................... 20 

2.1.3.2 Debt to Assets Ratio (DAR) ............................................. 20 

2.1.3.3 Faktor yang Memengaruhi Debt to Assets Ratio ............. 21 

2.1.4 Rasio Aktivitas ............................................................................... 22 

2.1.4.1 Kegunaan rasio Aktivitas ................................................. 23 

2.1.4.2 Total Assets Turnover (TATO) ........................................ 23 

2.1.4.3 Faktor yang Memengaruhi Total Assets Turnover .......... 24 

2.1.5 Perubahan Laba.............................................................................. 24 

2.1.5.1 Kegunaan Perubahan Laba .............................................. 25 

2.1.5.2 Faktor yang Memengaruhi Perubahan Laba .................... 26 

2.1.6 Penelitian Terdahulu ...................................................................... 26 

2.2 Kerangka Pemikiran ................................................................................ 32 

2.3 Hipotesis .................................................................................................. 37 

BAB III OBJEK DAN METODE PENELITIAN 

3.1 Objek Penelitian ...................................................................................... 39 

3.1.1 Sejarah PT Mandom Indonesia Tbk. ............................................. 39 



x 
 

 

 

 

 

 
3.1.2 Tujuan PT Mandom Indonesia Tbk. .............................................. 41 

3.1.2.1 Mandom Mission ............................................................. 41 

3.1.2.2 Mandom Principles ......................................................... 41 

3.1.2.3 Mandom Spirit ................................................................. 43 

3.1.3 Struktur Organisasi PT Mandom Indonesia Tbk. .......................... 43 

3.2 Metode Penelitian .................................................................................... 45 

3.2.1 Operasionalisasi Variabel .............................................................. 46 

3.2.2 Teknik Pengumpulan Data ............................................................. 47 

3.2.2.1 Jenis dan Sumber Data..................................................... 48 

3.2.2.2 Prosedur Pengumpulan Data............................................ 48 

3.2.3 Model Penelitian ............................................................................ 49 

3.2.4 Uji Asumsi Klasik .......................................................................... 50 

3.2.5 Teknik Analisis Data...................................................................... 52 

3.2.5.1 Analisis Laporan Keuangam ........................................... 52 

3.2.5.2 Analisis Regresi Linier Berganda .................................... 53 

3.2.5.3 Analisis Koefien Determinan (R2) .................................. 54 

3.2.5.4 Pengujian Hipotesis ......................................................... 55 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN 

4.1 Hasil Penelitian ....................................................................................... 58 

 

4.1.1 Rasio Likuiditas pada PT Mandom Indonesai Tbk. periode 

2011-2021 ......................................................................................58 

 

4.1.2 Rasio Solvabilitas pada PT Mandom Indonesia Tbk. periode 

2011-2021 ......................................................................................60 

 

4.1.3 Rasio Aktivitas pada PT Mandom Indonesia Tbk. periode 

2011-2021 ......................................................................................62 



xi 
 

 

 

 

 

 

 

4.1.4 Perubahan Laba pada PT Mandom Indonesia Tbk. periode 

2011-2021 ......................................................................................65 

4.1.5 Pengaruh Rasio Likuiditas, Solvabilitas dan Aktivitas Terhadap 

Perubahan Laba pada PT Mandom Indonesia Tbk. Periode 2011- 

2021 secara Simultan dan Parsial................................................... 67 

4.1.5.1 Uji Asumsi Klasik ............................................................ 68 

4.1.5.2 Analisis Regresi Linear Berganda ................................... 70 

4.1.5.3 Analisis Koefisien Determinan (R2) ............................... 72 

4.1.5.4 Pengujian Hipotesis ......................................................... 73 

4.1.5.4.1 Uji Kesesuaian Model (Uji F) ......................... 73 

4.1.5.4.2 Uji Signifikasi secara Parsial (Uji T) .............. 73 

4.2 Pembahasan ............................................................................................. 75 

 

4.2.1 Pengaruh rasio Likuiditas, Solvabilitas dan Aktivitas terhadap 

Perubahan Laba pada PT Mandom Indonesia Tbk. Periode 

2011-2021 .....................................................................................75 

 
4.2.2 Pengaruh Rasio Likuiditas terhadap Perubahan Laba Pada 

PT Mandom Indonesia Tbk. Periode 2011-2021 ........................... 76 

 
4.2.3 Pengaruh Rasio Solvabilitas terhadap Perubahan Laba pada 

PT Mandom Indonesia Tbk. periode 2011-2021 ........................... 77 

 
4.2.4 Pengaruh Rasio Aktivitas terhadap Perubahan Laba pada 

PT Mandom Indonesia Tbk. Periode 2011-2021 ........................... 79 

 
BAB V SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan .................................................................................................. 81 

 

5.2 Saran ........................................................................................................ 83 

 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................ 85 

 

LAMPIRAN ....................................................................................................... 88 



DAFTAR TABEL 

xii 

 

 

 

 

 

Nomor Judul Halaman 

1.1 Laba Bersih dan Perubahan Laba PT Mandom Indonesia Tbk.. 

Periode Tahun 2011-2021 .................................................................. 5 

2.1 Perbandingan Penelitian Terdahulu dengan Penelitian Penulis .......... 27 

3.1 Operasionalisasi Variabel ................................................................... 46 

 

4.1 Current Ratio (CR) pada PT Mandom Indonesia Tbk. Periode 

2011-2021 ...........................................................................................59 

 
4.2 Debt to Assets Ratio (DAR) pada PT Mandom Indonesia Tbk. 

Periode 2011-2021 .............................................................................. 61 

4.3 Total Assets Turnover (TATO) pada PT Mandom Indonesia Tbk 

Periode 2011-2021 .............................................................................. 63 

4.4 Perubahan Laba pada PT Mandom Indeosia Tbk. periode 

2011-2021 ...........................................................................................65 

4.5 Current Ratio (CR), Debt to Assets Ratio (DAR), Total Assets 

Turnover (TATO) dan Perubahan Laba pada PT Mandom Indonesia 

Tbk. Periode 2011-2021 ..................................................................... 67 



DAFTAR GAMBAR 

xiii 

 

 

 

 

Nomor Judul Halaman 

 

1.1 Grafik Perubahan Laba PT Mandom Indonesia Tbk.. Tahun 

2019-2021 ...........................................................................................5 

 

1.2 Grafik Current Ratio (CR) PT Mandom Indonesia Tbk. Tahun 

2019-2021 ...........................................................................................6 
 

1.3 Grafik Debt to Assets Ratio (DAR) PT Mandom Indonesia Tbk. 

Tahun 2019-2021 ................................................................................ 7 

 

1.4 Grafik Total Assets Turnover (TATO) PT Mandom Indonesia Tbk. 

Tahun 2019-2021 ................................................................................ 8 

 

3.1 Logo PT Mandom Indonesia Tbk. ..................................................... 38 

 
3.2 Struktur Organisasi PT Mandom Indonesia Tbk. ............................... 44 

 

3.3 Model Penelitian ................................................................................ 49 

 

4.1 Grafik Current Ratio (CR) pada PT Mandom Indonesia Tbk. 

 

Periode 2011-2021 .............................................................................. 60 

 

4.2 Grafik Debt to Assets Rtaio (DAR) pada PT Mandom Indonesia Tbk. 

 

Periode 2011-2021 .............................................................................. 62 

 

4.3 Grafik Total Assets Turnover (TATO) pada PT Mandom Indonesia 

Tbk. Periode 2011-2021 ..................................................................... 64 

4.4 Grafik Perubahan Laba pada PT Mandom Indonesia Tbk. Periode 

2011-2021 ........................................................................................... 66 



DAFTAR LAMPIRAN 

xiv 

 

 

 

 

 

Nomor Judul Halaman 

Lampiran 1 Jadwal Penelitian ........................................................................... 88 

Lampiran 2 Surat Keterangan Penelitian........................................................... 84 

Lampiran 3 Gambar 3.2 Struktur Organisasi PT Mandom Indonesia Tbk. ...... 85 

Lampiran 4 Lembar Persetujuan Perbaikan (Revisi) Ujian Naskah Skripsi ..... 87 

Lampiran 5 Output Uji Asumsi Klasik ............................................................. 90 

Lampiran 6 Output Analisis Regresi Linier Berganda ...................................... 93 

Lampiran 7 Data Keuangan PT Mandom Indonesia Tbk.................................. 94 


