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This study aims to analyze the factors that influence the employment of the 

manufacturing industry sector in Tasikmalaya City in 2010-2020. The research 

method used is Ordinary Least Square (OLS) with multiple linear regression 

analysis model, namely quantitative methods. The data used in this research is 

secondary data. The results of his research show that the minimum wage has a 

negative and insignificant effect, the level of education (mean length of schooling) 

has a positive and insignificant effect, while investment and the number of 

business units have a significant positive effect on employment in the 

manufacturing sector. Taken together, the minimum wage, education level 

(average length of schooling) investment and the number of business units have a 

significant effect on employment in the manufacturing sector.  
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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang 

mempengaruhi penyerapan tenaga kerja sektor industri manufaktur di Kota 

Tasikmalaya pada tahun 2010-2020. Metode penelitian yang digunakan adalah 

Ordinary Least Square (OLS) dengan model analisis regresi linear berganda yaitu 

metode kuantitatif. Data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu data sekunder. 

Hasil penelitiannya menujukkan bahwa upah minimum memiliki hubungan 

negatif dan berpengaruh tidak signifikan, tingkat pendidikan (rata-rata lama 

sekolah) berpegaruh positif tidak signifikan sedangka investasi dan jumlah unit 

usaha berpengaruh positif signifikan terhadap  penyerapn tenaga kerja sektor  

industri manufaktur. Secara bersama-sama upah minimum, tingkat pendidikan 

(rata-rata lama sekolah) investasi dan jumlah unit usaha berpengaruh signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja sektor ndustri manufaktur. 

 

Kata Kunci : Tenaga kerja, upah minimum, rata-rata lama sekolah, investasi dan 

jumlah unit usaha. 

  


