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KATA PENGANTAR 

 Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-nya, tak ada kata kata yang terucap selain rasa 

Nikmat dan Syukur ini sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan Proposal 

Skripsi yang berjudul Pengaruh Lingkungan Kerja dan Stress Kerja Terhadap 

Produktivitas Kerja PT. Sekar Wuri Handayani 

 Penulisan Proposal Skripsi ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat 

dalam Untuk  Penulisan Skripsi Pada Program Studi Manajemen. Dalam penulisan 

Proposal Skripsi  penulis banyak mendapat bimbingan, pengarahan, dan bantuan 

dari semua pihak sehingga dapat menyelesaikan tepat pada waktunya. Maka dari 

itu, pada kesempatan ini penulis mengucapkan rasa terimakasih kepada: 

1. Kedua orang tua saya yang telah mendukung dan membantu saya dalam segala 

hal sampai sejauh ini; 

2. Dr. Ir. Nundang Busaeri, M.T., selaku Rektor Universitas Siliwangi 

Tasikmalaya; 

3. Dr. H. Ade Komaludin, S.E., M.Sc., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 

4. R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si., selaku Ketua Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 

5. Gusti Tia Ardiani, S.E., M.M., selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi sekaligus Dosen Penguji II yang 

telah memberikan arahan dan saran yang membangun; 
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6. Alfin Nur Fahmi Mufreni S.E., M.T selaku dosen pembimbing I yang selalu 

membantu, membimbing dan mengarahkan penulis dalam proses penulisan 

Proposal Skripsi ini dengan penuh kesabaran dan tanggung jawabnya; 

7. Dian Kurniawan S.E., M.Si selaku dosen pembimbing II yang telah banyak 

memberikan pengarahkan, memberikan saran dan bimbingannya dalam 

penulisan Proposal Skripsi ini dengan penuh kesabaran dan juga tanggung 

jawabnya; 

8. Dr. Dedi Rudiana, S.E, M.P. selaku Dosen Penguji I yang telah memberikan 

saran dan memotivasi penulis agar menjadi lebih baik lagi; 

9. Seluruh Dosen Pengajar dan Staf  SBAP Fakultas  Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi Tasikmalaya yang telah memberikan ilmu yang 

bermanfaat bagi penulis; 

10. Pimpinan dan seluruh jajaran karyawan di PT. Sekar Wuri Handayani yang 

telah membantu penulis dalam penulisan Proposal Skripsi; 

11. Kepada Divayana, Risna, Dinda, Nisa, Syamsul, dan Fariz yang telah 

mendukung dalam kelancaran penelitian ini. 

12. Seluruh teman-teman yang ada di Universitas Siliwangi, khusunya teman-

teman manajemen angakatan 2018 yang teah membersamai saat kuliah; 

13. Semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu yang selalu 

memotivasi, serta membantu penulis dalam menyelesaikan Penulisan Proposal 

Skripsi ini. 

 Dalam Penulisan Proposal Skripsi ini penulis menyadari bahwa masih 

banyak ketidaksempurnaan, oleh karena itu penulis sangat mengharapkan kritik dan 
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saran yang sifatnya membangun sebagai bahan masukan. Semoga Allah SWT 

membalas segala kebaikan dengan balasan yang setimpal.  

 

Tasikmalaya,  Desember 2022 

 

 

 

Luftiana Zulfa   

NPM 183402154 
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