KATA PENGANTAR

Alhamdulillah Puji syukur penyusun panjatkan kehadirat Allah SWT atas
segala nikmat, karunia dan hidayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan
Naskah Skripsi yang berjudul “Pengaruh Komunikasi, Disiplin, dan Gaya
Kepemimpinan terhadap Kinerja Karyawan” (Kasus pada Perusahaan Kecap
Cap Jago di Pangandaran). Tidak lupa shalawat serta salam kita curahkan kepada
baginda nabi tercinta, nabi akhir zaman yakni Nabi Muhammad SAW, dan para
sahabatnya di akhir zaman.

Penelitian ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat dalam
menyelesaikan program sarjana Manajemen di Fakultas Ekonomi dan Bisnis,
Universitas Siliwangi. Saya sadar betul bahwa penulisan naskah skripsi ini masih
jauh dari kata sempurna. Hal ini disebabkan semata-mata karena keterbatasan
kemampuan dan pengalaman penulis. Namun atas bimbingan dan bantuan dari
dosen pembimbing dan semua pihak, akhirnya penulisan naskah skripsi ini dapat
diselesaikan. Pada kesempatan kali ini, saya menyampaikan terimakasih dan
penghargaan yang setinggi-tingginya kepada:

1.  Ayahanda Ali Ma’ruf, S.Pd, M.Pd. Ibunda Siti Suharti, serta seluruh keluarga
yang senantiasa memberikan kasih sayang yang tidak terbatas, do’a yang
tulus, dukungan, serta motivasi yang selalu diberikan kepada penulis.

2.  Prof. Dr. Nundang Busaeri, Ir., M.T. selaku Rektor Universitas Siliwangi

Tasikmalaya.
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Dr. Ade Komaludin, S.E., M. SC. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Siliwangi.

Dr. Apip Supriadi, S.E., M.Si. selaku Wakil Dekan bidang Akademik dan
kemahasiswaan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi.

R. Lucky Radi Rinandiyana., S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi sekaligus penelaah
usulan penelitian yang telah memberikan saran dalam penyusunan.

Gusti Tia Ardiani, S.E., M.M. selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi.

H. Asep Budiman, S.E., M.P selaku dosen penguji Il yang telah membantu
dan memberikan saran dalam penyusunan.

Elis Listiana Mulyani, S.E., M.M. selaku Dosen Wali Manajemen A 2018 dan
sekaligus penguji | yang telah membantu dan memberikan saran dalam
penyusunan.

Prof. Dr. H. Deden Mulyana S.E., M.Si. selaku pembimbing | dan Dr. Dedi
Rudiana S.E., M.P. selaku pembimbing Il yang telah memberikan saran dan
bimbingannya dalam penyusunan.

Seluruh dosen di Fakultas Ekonomi yang telah memberikan banyak ilmu
pengetahuan.

Sahabat penulis Arya Ripangga, Rizki Azis Ramdani , Fahmi Algifari, Reno
Badang, llyas Gunawan, Aldi Permadi, Bayu Nur Alam, Gunawan

Waliyuddin, Neng Meilani, Gevi Nela Imania, Diny Sylvia dan Fera Iftinasari
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yang selalu ada bagi penulis disetiap musim, dan selalu memberikan motivasi

agar tidak mudah menyerah.

12.  Semua pihak yang telah membantu penyusunan naskah skripsi dari awal
hingga akhir yang penulis tidak dapat sebut satu persatu.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan naskah skripsi ini masih banyak
kekurangannya baik dari segi penlisan maupun dalam penyampaian isi. Dengan
demikian penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun untuk
memperbaiki setiap kekurangan yang ada demi kemajuan dimasa yang akan datang.
Demikian naskah skripsi ini dibuat, semoga naskah skripsi ini dapat memberikan

manfaat kepada para pembaca.

Tasikmalaya, 22 November 2022
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