
PENGARUH WORK-LIFE BALANCE DAN BURNOUT  

TERHADAP KEPUASAN KERJA KARYAWAN BAGIAN LAPANGAN 

CV PUTRA MANDIRI 

 

 

SKRIPSI 

 

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Dalam Memperoleh  

Gelar Sarjana Manajemen Pada Program Studi Manajemen 

  

Oleh: 

SITI SALWA KHOIRUNNISA 

NPM. 183402214 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SILIWANGI 

TASIKMALAYA 

 2022  

 


