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Lampiran 2: Kuesioner 

 

Assalamualaikum Wr.Wb. 

 Dalam rangka penelitian untuk penulisan skripsi dengan judul “Pengaruh 

Insentif dan Tunjangan Terhadap Kinerja Karyawan” yang digunakan untuk 

memperoleh gelar Sarjana Manajemen pada jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya, dengan segala 

kerendahan hati saya mohon kesediaan Bapak/Ibu/Sdr/I kiranya berkenan untuk 

mengisi daftar pernyataan dengan sejujur-jujurnya sesuai dengan kenyataan yang 

sebenarnya. Identitas dan jawaban saya jamin kerahasiannya. 

Atas kesediaan dan bantuannya mengisi kuesioner ini, saya ucapkan terimakasih. 

Wassalamualaikum Wr.Wb. 

 

Hormat Saya, 

 

 

 

Alfin Maulana 
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Lampiran 2 : Lanjutan 

Petunjuk pengisian pernyataan : 

1. Pengisian Identitas. 

2. Alternatif jawaban yang ada pada tiga variabel pernyataan mohon dibaca 

dengan teliti. 

3. Pilihlah salah satu jawaban yang saling sesuai menurut pendapat 

Bapak/Ibu/Sdr/I dengan memberi tanda (√) di dalam kotak yang telah di 

sediakan. 

4. Setiap pernyataan diisi dengan satu jawaban saja. 

5. Setiap pernyataan mempunyai 5 (lima) alternatif jawaban sebagai berikut : 

SS = Sangat Setuju 

S = Setuju 

R = Ragu-ragu 

TS = Tidak Setuju 

STS = Sangat Tidak Setuju 

6. Terimakasih atas perhatian Bapak/Ibu/Sdr/i. 
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Lampiran 2 : Lanjutan 

Identitas Responden 

          No Responden : 

          Jenis Kelamin : 

          Pendidikan : 

          Umur : 

          Jabatan : 

Pernyataan : 

No Pertanyaan 

Alternatif Jawaban 

SS S R TS STS 

 Variabel Insentif (X1)      

1 Saya mendapatkan bonus retensi dari perusahaan 

karena bekerja dengan baik 

     

2 Saya memiliki keahlian khusus dan berhak 

mendapatkan bonus 

     

3 Pengalaman penting untuk promosi jabatan      

4 Saya merasa memiliki kecakapan untuk promosi      

5 Saya memiliki prestasi kerja      

6 Saya merasa loyal terhadap perusahaan      

 Variabel Tunjangan (X2)      

1 Tunjangan yang diberikan sudah tepat waktu      
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No Pertanyaan 

Alternatif Jawaban 

SS S R TS STS 

2 Saya merasa tunjangan yang diberikan sudah tepat 

sasaran 

     

3 Tunjangan yang diberikan sudah cukup      

4 Saya mendapatkan keadilan dalam memperoleh 

tunjangan 

     

5 Tunjangan yang diberikan sudah sesuai      

6 Saya kurang puas terhadap tunjangan yang saya 

dapat 

     

 Variable Kinerja (Y)      

1 Jam kerja yang diberikan sudah sesuai      

2 Saya mendapatkan jam istirahat yang cukup      

3 Saya mampu mencapai target yang diberikan      

4 Saya memahami tugas yang diberikan atasan      

5 Pengetahuan merupakan modal penting bagi saya      

6 Saya berusaha bertanggung jawab terhadap tugas 

yang diberikan 

     

 

 

 

 


