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Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui dan menganalisis
keselamatan dan kesehatan kerja (K3), lingkungan kerja, kinerja karyawan, dan
pengaruh keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dan lingkungan kerja terhadap
Kinerja karyawan pada PT Pratama Galuh Perkasa. Penelitian ini menggunakan
metode penelitian survei. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan PT
Pratama Galuh Perkasa. Jumlah populasi 85 orang, dan sampel 47 karyawan
diambil dari populasi dengan teknik pengambilan data menggunakan simple
random sampling cluster. Penelitian ini menggunakan metode pengumpulan data
berupa wawancara, kuesioner dan studi dokumentasi. Metode analisis data yang
digunakan adalah analisis jalur (path analysis). Hasil analisis menyatakan bahwa
keselamatan dan kesehatan kerja (K3) termasuk dalam Kklasifikasi baik,
lingkungan kerja termasuk Klasifikasi sangat baik, serta Kkinerja karyawan
termasuk Klasifikasi baik. Berdasarkan penelitian ini, terdapat pengaruh
keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dan lingkungan kerja terhadap kinerja
karyawan pada PT Pratama Galuh Perkasa dimana semakin tingginya tingkat
keselamatan dan kesehatan kerja dan lingkungan kerja menjadikan Kinerja
karyawan akan meningkat juga. Hasil menunjukkan variabel yang paling dominan
terhadap kinerja karyawan adalah keselamatan dan kesehatan kerja (K3).
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