PENGARUH INSENTIF DAN PROGRAM KESEJAHTERAAN MELALUI
KEPUASAN KERJA TERHADAP MOTIVASI KERJA KARYAWAN
(Suatu Penelitian Terhadap Karyawan Tetap Pada Staf Unit Kerja PT

Telkom Indonesia Tbk Pusat Tasikmalaya)

SKRIPSI
Oleh:
SYAMSUL MA’ARIF
(183402132)
Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat
Dalam Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen

Pada Program Studi Manajemen, Telah Disetujui Tim Pembimbing
Pada Tanggal Seperti Tertera Di Bawah Ini

Tasikmalaya, = Mei 2022

Pembimbing | Pembimbing Il
H. Epi Dani Harison S.E., M.P. Ane Kurniawati S.E., M.Si.
NIDN. 0407086101 NIDN. 0415027101
Mengetahui,
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Koordinator Program Studi Manajemen
Prof. Dr. H. Dedi Kusmayadi, S.E., M.Si., Ak., CA., CPA. Gusti Tia Ardiani, S.E., M.M.

NIDN. 0413116801 NIDN. 0426017801



