PENGARUH BUDAYA ORGANISASIDAN SELF-EFFICACY
TERHADAP EMPLOYEE ENGAGEMENT

(Suatu Penelitian Pada Karyawan Non Manajerial PERUMDA Air Minum
Tirta Sukapura Pusat)

Oleh
Zarra Marthazia Deiskha

NPM 203402202

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana manajemen

Disetujui tim pembimbing untuk disidangkan dan diuji pada tanggal tertera di bawah ini

Tasikmalaya, September 2024

Pembimbing I Pembimbing Il

s

Dian Kurniawan, S.E., V.51 Vivi Indah Bintari, S.E., M.M.
NIDN. 0422047705 NIDN. 0024049401

¥ekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Jurusan Manajemen

Al/de Komaludin, S.E., M.Sc. R. LuckvRadi/Rinandivana, S.E., M.Si
NIDN. 0420096201 TWN. 0410047901




