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PENGARUH PELATIHAN, BEBAN KERJA DAN 

KOMPENSASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 
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Oleh  

Neang Ayu Wandini 

203402178 

 

Dibawah Bimbingan: 

Pembimbing 1: H.Asep Budiman, S.E., M.P. 

Pembimbing 2: Ane Kurniawati, S.E., M.Si. 

 

SKRIPSI 

 

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat  

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Pada Jurusan Manajemen 
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