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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan karunianya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

skripsi yang berjudul “PENGARUH TUNJANGAN TERHADAP 

SEMANGAT KERJA (Suatu Penelitian Pada Karyawan Tetap Bagian 

Housekeeping, F&B Service dan F&B Product di Jambuluwuk Convention 

Hall & Resort Puncak Bogor)”. Penulisan skripsi ini di susun sebagai salah satu 

syarat dalam memperoleh gelar sarjana (S1) pada Program Studi Manajemen 

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya.  

Selama penulisan skripsi ini tentunya penulis mendapat banyak hambatan 

serta rintangan yang penulis hadapi, namun dibalik semua itu penulis juga 

mendapat bantuan dari berbagai pihak yang telah mendukung dan membimbing 

penulis.  

Tidak lupa penulis mengucapkan banyak-banyak rasa terimakasih yang 

tulus serta penghargaan yang setinggi-tingginya kepada:  

1. Kedua orang tua, terutama pintu surgaku umi Kholilah, Terimakasih atas 

segala pengorbanan, do’a yang tidak ada putusnya, perhatian serta segala 

dukungan lainnya. Beliau memang tidak sempat merasakan pendidikan 

bangku perkuliahan, namun umi mampu memberikan yang terbaik dan selalu 

memastikan penulis di tanah perantauan sampai mampu menyelesaikan 

studinya sampai sarjana. Semoga abah dan umi sehat, panjang umur dan 

bahagia selalu.  

2. Saudaraku yang tidak kalah penting kehadirannya, teh Riska, teh Gista, aa 

Didih (kakak ipar) dan Siti Syamsiah, yang telah menjadi bagian dari 

perjalanan hidup dan berkontribusi dalam proses karya tulis ini baik itu dalam 
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mendo’akan dan memberikan semangat sehingga penulis dapat menyelesaikan 

skripsi ini.  

3. Dr. Ir. Nundang Busaeri, M.T., IPU. Selaku Rektor Universitas Siliwangi. 

4. Prof. Dr. Ade Komaludin, S.E., M.SC. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi Dan 

Bisnis Universitas Siliwangi. 

5. R Lucky Radi Rinandiyana, S.E., MSi. Selaku Ketua Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

6. Gusti Tia Ardiani S.E., M.M. Selaku Sekretaris Jurusan Manajemen dan 

Pembimbing I yang selalu membimbing dan mengarahkan penulis dalam 

menyusun Usulan Penelitian. 

7. Alfin Nur Fahmi Mufreini S.E., M.T. Selaku Pembimbing II yang selalu 

membimbing dan mengrahkan penulis dalam menyusun Usulan Penelitian. 

8. Prof. Dr. H. Kartawan S.E., M.P. Selaku Dosen Wali Manajemen A 2017  

9. Seluruh Dosen beserta seluruh Staff Tata Usaha Program Studi Manajemen 

Universitas Siliwangi yang telah memberikan bekal ilmu selama penulis 

mengikuti perkuliahan. 

10. Pimpinan, staf dan karyawan Jambuluwuk Convention Hall & Resort Puncak 

Bogor yang telah memberikan izin, informasi dan data serta membantu dalam 

penelitian ini.  

11. Seluruh keluarga atas dukungan dan doanya. 

12. Teman-teman Manajemen 2017 atas dukungan dan kebersamaannya. 

13. Teman-teman Kost Family House atas dukungan, do’a dan kebersamaannya. 

14. Sahabat-sahabat “IDS”, Nadia, Maya, Nunung, Resi, Mutya, Fathyia, Amel, 

Medina, atas doa, semangat, bantuan serta kebersamaannya dari awal 

perkuliahan sampai saat ini. 

15. Rani beserta keluarga, atas dukungan dan kebersamaannya selama 

penyusunan skripsi. 

16. Arunika (baby Aika) yang menjadi moodboster penulis dan keluarga besarnya, 

atas dukungan dan kebersamaan selama penyusunan skripsi.  

17. Semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu-persatu yang selalu 

menyemangati dan membantu dalam penyusunan proposal penelitian ini. 
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Penulis menyadari dalam penyusunan skripsi ini masih banyak kekurangan 

baik dari susunan bahasa maupun penulisan. Untuk itu, penulis berharap kritik 

dan saran yang membangun demi kesempurnaan laporan ini. Semoga laporan ini 

dapat bermanfaat bagi penyusun khususnya dan juga bermanfaat bagi pembaca 

umumnya. 

Akhir kata saya ucapkan terimakasih banyak dan semoga Allah SWT 

melimpahkan karunianya dalam amal kebaikan kita dan diberikan balasan, 

Aamiin. 

 

 

Tasikmalaya,  Juli 2024 

 

 

 

 

Penulis, 

Nurkilah  


