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Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh 

tunjangan terhadap semangat kerja di Jambuluwuk Convention Hall & Resort 

Puncak Bogor. Penelitian ini menggunakan metode survey, jenis data yang 

digunakan adalah data primer. Teknik pengambilan sampel pada penelitian ini 

menggunakan sampling jenuh (sensus). Dengan ukuran sampel sebanyak 38 

responden. Teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner. Teknik analisis 

data yang digunakan adalah regresi linier sederhana. Hasil penelitian 

membuktikan bahwa tunjangan berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap 

semangat kerja secara pasial dan regresi fit. 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF ALLOWANCES ON WORK MORALE (A Study on 

Permanent Employees of Housekeeping, F&B Service and F&B Product at 

Jambuluwuk Convention Hall & Resort Puncak Bogor) 
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Under the guidance of: 
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The purpose of this study was to determine and analyze the effect of benefits on 

morale at Jambuluwuk Convention Hall & Resort Puncak Bogor. This study uses 

a survey method, the type of data used is primary data. The sampling technique in 

this study used saturated sampling (census). With a sample size of 38 respondents. 

The data collection technique used a questionnaire. The data analysis technique 

used is simple linear regression. The results of the study prove that the allowance 

has a positive and significant effect on work enthusiasm passively and regression 

fit. 
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