PENGARUH PERCEIVED ORGANIZATIONAL
SUPPORT, JOB INSECURITY DAN WORKPLACE
SPIRITUALITY TERHADAP TURNOVER INTENTION

(Suatu Penelitian Pada Karyawan Sales Promotion Girls CV Annisa
Mandiri Kota Tasikmalaya)

Oleh
Dini Hidayanti Samanta

203402040

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana pada Jurusan
Manajemen. Disetujui tim pembimbing untuk disidangkan dan diuji pada tanggal seperti
tertera di bawah ini

Tasikmalaya, 23 April 2024

Pembimbing 1 Pembimbing 2

(Gusti Tia Ardiani, S.E., M.M.) (Alfin Nur Fahmi M., S.E., M.T.)
NIDN. 0426017801 NIDN. 0415098202
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Jurusan Manajemen

(Dr. Ade Komaludin, S.E., M.Se.) (R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si.)
NIDN. 0420096201 NIDN. 0410047901



