PENGARUH EMPLOYER BRANDING DAN
EMPLOYEE ENGAGEMENT TERHADAP KINERJA
KARYAWAN

(Suatu Penelitian Pada Karyawan Bagian Perawat Rumah Sakit Jantung
Kota Tasikmalaya)

SKRIPSI
Oleh
Ardhi Putra Amdani

203402172

Untuk memenuhi salah satu syarat ujian guna memperoleh Gelar Sarjana
Manajemen pada Program Studi Manajemen

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS SILIWANGI
2024



