
 

PENGARUH INSENTIF DAN SEMANGAT KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN  

(Pada PT. Lazada ELogistics Cabang Tasikmalaya) 

 

 

Oleh:  

RIZMA RIFANUL HIDAYAT  

183402068 

 

 

SKRIPSI 

 

 

Untuk memenuhi salah satu syarat ujian 

guna memperoleh gelar Sarjana pada Jurusan/Program studi S1 Manajemen 

 

 

 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SILIWANGI 

TASIKMALAYA 

2024 


