LEMBAR REKOMENDASI PENGUJI
SIDANG AKHIR SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini tim penguji pada Sidang Akhir Skripsi
menyatakan bahwa:

Nama Mahasiswa : IPAN RIPANDI
NPM 193402051
Jurusan Manajemen
Tanggal Sidang 2 Juli 2024

Judul . Pengaruh

Lingkungan, Budaya Dan Komitmen Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan (Survey Pada Karyawan Non
Manajer PT BPR Cipatujah Jabar Perseroda)

Telah menyelesaikan perbaikan Skripsi yang diajukan sesuai dengan hal-hal yang

telah direkomendasikan oleh tim penguji pada waktu Sidang Akhir Skripsi. Demikian

surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

No. Nama Dosen Status Tanda Tangan Tsng_ggl
evisi
- - - - T / -
1. | Dian Kurniawan, S.E., M.Si. Penguji | %ﬂ% 3 Juli 2024
2. | Hj. Elis Listiana, S.E., M.M. Penguji I /JJV \/U'x,'f 3 Juli 2024
3. | H. Epi Dani Horison, S.E., M.P. Pembimbing I 3 Juli 2024
4. | Ane Kurniawati, S.E., M.Si. Pembimbig 11 3 Juli 2024

Ketua Jurusan Manajemen

R. Lucky Radi

Tasikmalaya, 3 Juli 2024
Mengetahui

NIDN? 0410047901

nandiyana, S.E., M.Si.




LEMBAR REVISI

SIDANG AKHIR SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini tim penguji pada Sidang Akhir Skripsi

menyatakan bahwa:

Nama Mahasiswa IPAN RIPANDI
NPM 193402051
Jurusan Manajemen
Tanggal Sidang 2 Juli 2024
Judul Pengaruh Lingkungan, Budaya Dan Komitmen Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan (Survey Pada Karyawan Non Manajer PT BPR
Cipatujah Jabar Perseroda)
No Nama Dosen Masukan Tindak Lanjut Revisi
1. | Dian Kurniawan, S.E., L Sudah  dibetulkan dan
. 1. Perbaiki saran . .
M.Si. disesuaikan
2. | Hj. Elis Listiana, S.E., 1. Perbaiki saran
M.M. 2 Esrrlt;?iltﬂn tabel  waktu S_udah _ dibetulkan  dan
3. Perbaiki daftar Pustaka disesuaikan
4. Perbaiki kutifan
3. |H. Epi Dani Horison/1. Ikuti setiap saran dari Sudah  dibetulkan  dan
S.E., M.P. penguji disesuaikan
4. | Ane Kurniawati, S.E.|l. lkuti setiap saran dari Sudah dibetulkan  dan
M.Si. penguji disesuaikan
Tasikmalaya, 3 Juli 2024
Mengetahui
Ketua Jurusan Manajemen
R. Lucky Radi Rjnandiyana, S.E., M.Si.

NIDN? 0410047901



