
 
 

xii 

 

DAFTAR TABEL 

 

Nomor    Judul           Halaman 

2.1         Penelitian Terdahulu ......................................................................           20 

3.1         Operasionalisasi Variabel ..............................................................           36 

3.2         Format Nilai, Notasi & Predikat Masing-Masing Pilihan                       

Jawaban Untuk Pernyataan Positif .................................................           44 

3.3         Format Nilai, Notasi & Predikat Masing-Masing Pilihan                         

Jawaban Untuk Pernyataan Negatif ...............................................           44 

3.4         Pengaruh Langsung dan Tidak Langsung X1 dan X2                               

terhadap Y ......................................................................................           48 

4.1         Klasifikasi Penilaian Untuk Setiap Indikator Variabel                       

Kompetensi (X1) ............................................................................           51 

4.2         Rekapitulasi Skor Kompetensi (X1) Pada Pramuniaga Tetap                     

Bagian Supermarket di Asia Toserba Tasikmalaya .......................           51 

4.3         Klasifikasi Penilaian Untuk Setiap Indikator Variabel                      

Keterlibatan Kerja (X2) ...................................................................          56 

4.4         Rekapitulasi Skor Keterlibatan Kerja (X2) Pada Pramuniaga                      

Tetap Bagian Supermarket di Asia Toserba Tasikmalaya .............           56 

4.5         Klasifikasi Penilaian Untuk Setiap Indikator Variabel Kinerja              

Karyawan (Y).................................................................................           61 

4.6         Rekapitulasi Skor Kinerja Karyawan (Y) Pada Pramuniaga                        

Tetap Bagian Supermarket di Asia Toserba Tasikmalaya .............           61 

4.7         Klasifikasi Penilaian Untuk Variabel Kompetensi (X1).................           68 

4.8         Klasifikasi Penilaian Untuk Variabel Keterlibatan Kerja (X2) ......           69 

4.9         Klasifikasi Penilaian Untuk Variabel Kinerja Karyawan (Y) ........           71 

4.10        Pengaruh Langsung dan Tidak Langsung Antara X1 dan X2                        

Terhadap Y.....................................................................................           72 

 

 

 

 


