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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahirohmanirohim.... 

           Puji syukur atas kehadirat Alloh SWT, berkat limpahan dan rahmat, hidayah, 

dan karunia-Nya. Penulis bisa menyelesaikan skripsi dengan judul “Pengaruh 

Gaya Kepemimpinan dan Motivasi Terhadap Prestasi Kerja Karyawan”. 

Skripsi ini adalah salah satu persyaratan untuk menyelesaikan Pendidikan dan 

memperoleh gelar sarjana pada program studi S1 Manajemen di Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya. 

      Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna 

karena terbatasnya pengetahuan, kemampuan serta pengalaman yang penulis 

miliki. Namun demikian, penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat 

khususnya bagi penulis umumnya bagi yang memerlukan informasi terkait dengan 

masalah di atas. 

          Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan, arahan, dan 

dukungan dari berbagai pihak terkait. Oleh karena itu, pada kesempatan kali ini 

penulis ingin menyampaikan terima kasih kepada : 

1. Kedua orang tua yaitu Alm. Bapak Uun dan Ibu Muksinah, kakak Rika, S.Pd 

beserta suaminya Yusup Parid, S.Pd,I. Kakak Lia Yulianti, S.Pd beserta 

suaminya Sopi Ali Mubarok, S.Pd. Kakak Ila Puspita, S.P dan adik Ai Parida, 

juga semua keluarga yang ikut serta dalam mendukung kelancaran serta 

mendoakan apapun yang terbaik untuk keberlangsungan selama kuliah. 
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2. Bapak Dr. Nundang Busaeri, Ir., MT selaku Rektor Universitas Siliwangi. 

3. Bapak Dr. Ade Komaludin, S.E., M.Sc., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Siliwangi. 

4. Bapak R. Lucky Rinandiyana, S.E., M.Si. Selaku Ketua Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

5. Ibu Gusti Tia Ardiani S.E., M.M selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

6. Prof. Dr. H. Kartawan S.E., M.P. selaku  Dosen Wali yang telah memberikan 

masukan dan pengarahannya. 

7. Prof. Drs. H. Deden Mulyana S.E., M.Si. Selaku dosen pembimbing I yang 

selalu membimbing dan mengarahkan penulis dalam penyususnan proposal 

skripsi ini. 

8. Bapak Dr. Dedi Rudiana S.E,. M.P,. Selaku dosen pembimbing II yang 

senantiasa mengarahkan dan membimbing dalam penyususnan proposal skripsi 

ini. 

9. Bapak Moch. Soleh S, M.Si. Selaku dosen penguji I yang meluangkan banyak 

waktunya serta serta memberikan saran yang sangat bermanfaat unuk penulis 

dalam menyelesaikan skripsi ini. 

10. Bapak Dian Kurniawan, M.Si. Selaku dosen penguji II yang meluangkan 

banyak waktunya serta serta memberikan saran yang sangat bermanfaat unuk 

penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

11. Seluruh dosen dan staf pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Siliwangi yang telah memberikan bekal ilmu yang bermanfaat bagi penulis. 
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12. Teman-teman seperjuangan selama perkuliahan serta teman-teman diluar 

kampus yang senantiasa bertukar pikiran, bertukar semangat dan motivasi untuk 

kehidupan yang lebih baik. 

13. Seluruh pihak yang telah dilibatkan dalam pembuatan usulan penelitian ini yang 

tidak bisa disebutkan satu  persatu tentunya tidak henti saya ucapkan 

terimakasih tlah meluangkan waktu untuk membantu dalam kelancaran penulis 

semoga Alloh SWT membalas segala kebaikan. 

 

Penulis menyadari akan adanya banyak hambatan yang menjadi kekurangan 

dalam dalam penelitian ini, untuk membuat penelitian ini menjadi lebih baik 

maka peneliti sangat berlapang hati untuk menerima semua kritik dan masukan 

untuk membangun sebuah penelitian yang bermanfaat bagi pembaca yang 

membutuhkan. 

 

Tasikmalaya, 05 Juni 2024  
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