PENGARUH MUTASI JABATAN DAN DISIPLIN
KERJA TERHADAP KEPUASAN KERJA

(Suatu Penelitian Terhadap PNS Dinas Pekerjaan Umum Dan

Tata Ruang Kota Tasikmalaya)

Oleh

Nadya Maudi Herdyana

NIM 203402042

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana manajemen

Disetujui tim pembimbing untuk disidangkan dan diuji pada tanggal tertera di bawah ini

Tasikmalaya, 07 Mei 2024
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