
 
  

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA TERHADAP 

KINERJA DENGAN MOTIVASI SEBAGAI 

MODERATING 
(Survei Pada Karyawan Bidang Pengadaan Barang dan Jasa CV. 

Amina Kota Tasikmalaya) 

 

Oleh 

ASTI PRAMESTYA ANGGINI 

203402021 

 

SKRIPSI 

untuk memenuhi salah satu syarat ujian 

 guna memperoleh gelar Sarjana pada Jurusan Manajemen 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SILIWANGI 

TASIKMALAYA 

2024 



 
 

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA TERHADAP 

KINERJA DENGAN MOTIVASI SEBAGAI 

MODERATING 
(Survei Pada Karyawan Bidang Pengadaan Barang dan Jasa CV. 

Amina Kota Tasikmalaya) 

 

Oleh 

ASTI PRAMESTYA ANGGINI 

203402021 

 

Di Bawah Bimbingan : 

Pembimbing 1 : H. Asep Budiman, S.E.,M.P. 

Pembimbing 2 : Aquinaldo Sistanto Putra, S.T.P., M.M. 

 

SKRIPSI 

 

untuk memenuhi salah satu syarat ujian 

 guna memperoleh gelar Sarjana Manajemen 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SILIWANGI 

TASIKMALAYA 

2024 

  
 


