PENGARUH UPAH DAN LINGKUNGAN KERJA

TERHADAP KINERJA KARYAWAN
(Suatu Penelitian Terhadap Karyawan Bagian Produksi

PT Catur Wangsa Indah Tasikmalaya)
Oleh
Figry Aulia Akbar
NIM 193402185

SKRIPSI

Untuk memenubhi salah satu syarat ujian dalam memperoleh gelar sarjana
pada Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi
Disetujui oleh tim pembimbing Untuk Disidangkan dan Diuji pada Tanggal tertera di bawah
ini

Tasikmalaya, 23 Januari 2024

Pembimbing I Pembimbing I1
/
_v /
Dian Kurniawan S.E., M.Si. Indi Ramadhani S.E., M.M.
NIDN. 0406067101 NIDN. 0025058706
Mengetahui,

Ketua Jurusan Manajemen




