LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH JOB RESOURCES DAN STRES KERJA

TERHADAP WELL - BEING KARYAWAN
(Kasus pada Staff Kantor BPJS Kesehatan Cabang Tasikmalaya)

Oleh:
Lia Listiana

203402216

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana
pada Program Studi Manajemen. Disetujui Tim Pembimbing

Untuk Disidangkan dan Diuji pada Tanggal Tertera di Bawah ini

Tasikmalaya, 30 Januari 2024

embimbing I Pembimbing II
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E., M.P

eden Mulyana, S.E., M.Si) (H. Asep Budiman/S.

(Prof. Dr:
NIDN. 0408016101 NIDN. 0416036001

Ketua Jurusan Manajemen

(R. Lue adi Rinandivana, S.E., M. Si)

W)N. 0410047901
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