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LAMPIRAN II 

 

SURAT PENGANTAR 

PENGISIAN KUESIONER PENELITIAN 

 

Kepada, 

Yth. Pegawai Negeri Sipil (PNS) Sekretariat Daerah  

Kabupaten Tasikmalaya 

di- 

 Tasikmalaya 

 

Dengan Hormat, 

  Sehubungan sedang dilakukannya penelitian guna memenuhi tugas akhir tesis pada  

program Magister Manajemen Pascasarjana Universitas Siliwangi Tasikmalaya, maka akan 

dilakukan penelitian tentang ” Pengaruh perilaku kepemimpinan transformasional, pelatihan, 

motivasi kerja dan komitmen organisasi terhadap kinerja (Sensus pada Pegawai Negeri Sipil 

di Sekretariat Daerah Kab. Tasikmalaya). 

 Dengan demikian, Bapak/ Ibu PNS di Lingkungan Sekretariat Daerah Kab. 

Tasikmalaya dimohon kesediannya untuk mengisi kuesioner penelitian (terlampir), jawaban 

untuk masing-masing pernyataan telah disediakan. Semua pilihan adalah benar dan 

merupakan data yang mencerminkan pengalaman pribadi Bapak/Ibu mengenai variabel 

penelitian yang dimaksud di atas. Kerahasiaan identitas Bapak/Ibu  dari hasil penelitian ini 

dijamin dan hanya dipergunakan untuk kepentingan akademis semata serta digunakan sebagai 

sumbangan pemikiran bagi Sekretariat Daerah Kab. Tasikmalaya guna meningkatkan kinerja. 

Demikian disampaikan, terimakasih atas kesediaan Bapak/Ibu. Atas perhatian dan 

partisipasinya saya ucapkan terima kasih. 

 

Tasikmalaya,    Juni 2018 

Hormat saya, 

 

SUKMAWATI 


