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ABSTRAK 

BILAL MOHNAWAWI. 2020. NAVIGATING AND NEGOTIATING 

BORDERS: INDONESIAN PRE-SERVICE TEACHERS' EXPERIENCES OF 

INTERNATIONAL TEACHING PRACTICUM IN THAILAND. Pendidikan 

Bahasa Inggris. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP). Universitas 

Siliwangi. Tasikmalaya. 

 

Teori border-crossing yang pada mulanya diperkenalkan pada tahun 1992 oleh 

Henry Giroux, merupakan sebuah metafora yang digunakan untuk 

menggambarkan tantangan dan masalah yang dihadapi oleh siswa dengan latar 

belakang budaya yang beragam. Penelitian ini bertujuan untuk menyelidiki 

pengalaman mengajar dalam konteks internasioal dari dua mahasiswa jurusan 

Pendidikan Bahasa Inggris dari sebuah universitas di Indonesia yang telah 

berkesempatan untuk melaksanakakn PLP dalam konteks internasional di 

Thailand beserserta pengaruh pengalaman tersebut terhadap perkembangan 

professional mereka sebagai calon guru. Data penelitian ini dikumpulkan melalui 

wawancara semi-terstruktur dan dianalisa menggunakan analisa tematik. Hasil 

penelitian ini menunjukan bahwa border-crossing yang mereka temui dipengaruhi 

oleh: (1) faktor kontekstual, (2) factor pedagogis, serta (3) faktor budaya. Selain 

itu, penelitian ini juga menunjukkan bahwa border-crossing yang mereka alami 

mendorong mereka untuk dapat menyesuaikan diri dengan praktik pedagogis yang 

berlaku dan kemudian secara positif mempengaruhi kepribadian dan kinerja 

mengajar sebagai bagian dari perkembangan profesional mereka yang meliputi: 

(1) kompetensi mengajar, (2) manajemen diri untuk pengembangan professional, 

dan (3) kesadaran diri untuk melakukan refleksi sebagai bagian dari kompetensi 

penelitian tindakan kelas. 

 

Kata kunci: Border-crossing, calon guru, praktikum mengajar internasional, 

perkembangan professional. 
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ABSTRACT 

BILAL MOHNAWAWI. 2020. NAVIGATING AND NEGOTIATING 

BORDERS: INDONESIAN PRE-SERVICE TEACHERS' EXPERIENCES 

OF INTERNATIONAL TEACHING PRACTICUM IN THAILAND. English 

Education Department, Faculty of Educational Sciences and Teachers’ Training, 

Siliwangi University. Tasikmalaya. 

 

The border crossing theory was originally introduced in 1992 by Giroux is a 

metaphor that used to describe the strains and issues faced by students with 

diverse cultural backgrounds as they negotiate dominant society. Therefore, the 

present study examines the life experiences of the English pre-service teacher 

during the international teaching practicum in Thailand. A respondent of two pre-

service teachers of English Education Department at Siliwangi University who 

already experienced an international teaching practicum (ITP) in Thailand, have 

been selected for this study. The data was collected through semi-structured 

interviews and analyzed using thematic analysis. The results of this study 

indicated that the border crossing they encountered is influenced by (1) contextual 

factors, (2) pedagogical factors, and (3) cultural factors. Besides, this study also 

shows that the border crossing that they experience encourages them to be able to 

adjust to applicable pedagogical practices and then positively influence their 

personality and teaching performance as part of their professional development in 

terms of (1) teaching competency, (2) self-management for professional 

development, and (3) awareness on self-reflection as part of classroom action 

research competency. 

 

Keywords : Border-crossing, international teaching practicum (ITP), pre-service 

teacher, professional development 
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