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Gender merupakan suatu konsep dalam segi peran, perilaku, mental, serta emosional dan
cenderung dapat berubah dengan keadaan tertentu. Sedangkan sex merupakan jenis
kelamin yang tidak dapat diubah dengan keadaan kebudayaan. Tujuan penelitian ini yaitu
untuk mengetahui peran gender di lingkungan organisasi mahasiswa di Fakultas
Keguruan dan IImu Pendidikan Universitas Siliwangi dalam menjalankan roda organisasi
mahasiswa serta mendeskripsikan nilai-nilai kesetaraan antara peran, hak dan kewajiban
laki-laki dan perempuan termasuk dalam lingkup organisasi mahasiswa, peran gender
sangat diperlukan untuk menyeimbangkan peran dan fungsi perempuan dan laki-laki
dalam pemenuhan kebutuhan pengembangan diri. Metode penelitian yang digunakan
dalam penelitian yaitu kualitatif dengan pendekatan studi kasus. Subjek penelitian yaitu
mahasiswa yang berada dilingkungan organisasi mahasiswa FKIP Unsil dari Angkatan
2020 dan 2019 dan teknik pengambilan subjek menggunakan teknik purposive sampling,
serta jenis pengumpulan data melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. Hasil dari
penelitian ini adanya penerapan peran gender dalam segi akses, peran, control, manfaat,
indicator, kegiatan produktif, kegiatan reproduktif, dan kegiatan kemasyarakatan untuk
perempuan dan laki-laki dalam menjalankan organisasi mahasiswa. Kesimpulannya
organisasi mahasiswa selaras dalam aturan untuk membentuk adanya perkembangan dari
mahasiswa dan capaian yang sebelum masuk ke organisasi dan setelah menjalankan
organisasi serta keberhasilan dalam meningkatkan pola pikir dalam menangkap

pengetahuan yang dilakukannya
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ABSTRACT

RESTU WIJAYA DIMAS, 2023, GENDER ROLE IN THE STUDENTS
ORGANIZATION ENVIRONMENT FACULTY OF EDUCATIONAL SCIENCES
AND TEACHER'S TRAINING, SILIWANGI UNIVERSITY, Department of
Community Education Faculty of Teacher Training and Education, Universitas

Siliwangi, Tasikmalaya

Gender is a concept in terms of roles, behavior, mental, and emotional and tends to
change with certain circumstances. While sex is a gender that cannot be changed by
cultural conditions. The purpose of this study was to determine the role of gender in
student organizations at the Faculty of Teacher Training and Education, Siliwangi
University in running the wheels of student organizations and to describe the values of
equality between the roles, rights and obligations of men and women, including within
the scope of student organizations, gender roles. It is very necessary to balance the roles
and functions of women and men in meeting the needs of self-development. The research
method used in the research is qualitative with a case study approach. The research
subjects were students who were in the FKIP Unsil student organization from the Class of
2020 and 2019 and the subject-taking technique used purposive sampling, as well as
types of data collection through observation, interviews, and documentation. The results
of this study are the application of gender roles in terms of access, roles, control,
benefits, indicators, productive activities, reproductive activities, and community
activities for women and men in running student organizations. In conclusion, student
organizations are aligned with the rules to shape the development of students and
achievements before entering the organization and after running the organization as well

as success in increasing the mindset in capturing the knowledge they do.
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