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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah, Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas 

segala nikmat, karunia dan hidayah-Nya, sehingga dapat menyelesaikan Naskah 

Skripsi ini yang berjudul “Pengaruh Kecerdasan Emosional dan Kepuasan 

Kerja Terhadap Produktivitas Kerja (Penelitian Pada Karyawan Non-

Manajer di CV Putera Sakura)”. 

Penelitian ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat penulisan 

skripsi dalam menyelesaikan program sarjana Manajemen di Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi. Penulis menyadari bahwa penulisan Skripsi ini 

masih jauh dari kata sempurna. Hal ini disebabkan semata-mata karena 

keterbatasan kemampuan dan pengalaman penulis. Namun atas bimbingan dan 

bantuan dari dosen pembimbing serta semua pihak, akhirnya penulisan Skripsi ini 

dapat diselesaikan. Pada kesempatan ini, penulis menyampaikan terimakasih dan 

penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Kedua orangtua penulis, Ayahanda H. Nia Ahmad Kurnia, S.H  dan (Almh.) 

Ibunda Hj. Etty Rohayati, S.Pd, yang senantiasa selalu mendoakan, 

memberikan kasih sayang, pengorbanan dan dukungan kepada penulis baik 

secara moril maupun materil sehingga penulis dapat menyelesaikan Skripsi 

ini. 

2. Dr. Nundang Busaeri, Ir., M.T., selaku Rektor Universitas Siliwangi 

Tasikmalaya; 
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3. Dr. Ade Komaludin, S.E., M.Sc., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 

4. Dr Apip Supandi, S.E., selaku Wakil Dekan I Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 

5. Dr. H. Iis Surgawati, Dra., M.Si., selaku Wakil Dekan II Fakultas Ekonomi 

Universitas Siliwangi. 

6. R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si., selaku Ketua Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya; 

7. Gusti Tia Andriani, S.E., M.M., selaku Sekertaris Jurusan Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi Tasikmalaya 

dan selaku Dosen Pembimbing II yang telah memberikan masukan dan saran 

nya; 

8. Indi Ramadhani, S.E., M.M., selaku Dosen pembimbing I yang telah 

memberikan bimbingan yang luar biasa selama penyusunan Tugas akhir ini. 

9. R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si dan Nana Sahroni, S.E., M.M sebagai 

penguji sidang 

10. Seluruh Dosen Pengajar, Staff dan Karyawan di lingkungan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi yang telah memberikan wawasan, ilmu 

pengetahuan dan membantu penulis selama proses perkuliahan. 

11. Kakak kandung penulis, Meli Nithya Kamilasani, Helmi Adithya Fauzi, 

Dimas Tresna Adithya, Zakky Adithya Rizaldi yang selalu memberikan 

semangat dan dorongan kepada penulis. 
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12. Sahabat terbaik penulis, Gina Melita, Salsha Nur Fadilah, Fahma Siti Layla 

Fajrin, Asil Nur Aqilah, dan Azmi Nur Aziza yang senantiasa selalu 

mendoakan, memberikan dukungan dan selalu siap membantu penyusunan 

Skripsi. 

13. Sahabat penulis selama perkuliahan, Nida Nurlaela, Mira Putri Nurjannah, 

Lanesya Putri Syaharani, Dita Putri Mahendra, Thifal Zahrah Army, Nabila 

Silmi Nazaotta, yang selalu siap membantu penyusunan Skripsi dan memberi 

semangat, dukungan dan doa. 

14. Rekan-rekan Badan Eksekutif Mahasiswa Universitas Siliwangi 2021 Kabinet 

Rona Karsa terutama grup Hore-Hore yang selalu memberi semangat dalam 

penyusunan Skripsi. 

15. Teman-teman seperjuangan Manajamen 2018 terimakasih atas 

kebersamaannya. 

16. Untuk semua pihak yang telah memberikan masukan-masukannya, yang tidak 

bisa penulis sebutkan satu persatu. 

Akhir kata, saya berharap semoga penulisan Skripsi ini dapat bermanfaat 

bagi saya dan umumnya bagi pembaca, Aamiin. 

 

Tasikmalaya, Juli 2023 
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